
ครั้งที่ 5/2565 
วันจันทร์ที่ 23 พฤษภาคม 2565 เวลา 13.30 น. เป็นต้นไป 

ณ ห้องประชุมคชสาร 2  

การประชุมผู้บริหารกรมบังคับคดี 



ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องที่ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ  
ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมผู้บริหารกรมบังคับคดี ครั้งที่ 4/2565 เมื่อวันท่ี 18 เมษายน 2565 
  (เอกสารรายงานการประชุม ครั้งท่ี 4/2565) 
ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องเพื่อทราบ 
  3.1 ความคืบหน้าการน าระบบอิ เล็กทรอนิกส์มาใช้ ในการปฏิ บั ติงานเกี่ ยวกับส านวนคดีตามข้อสั ง เก ตุ 
                          ของปลัดกระทรวงยุติธรรมในการลงพื้นท่ีตรวจเยี่ยมส านักงานบังคับคดี (ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร) 
  3.2 ผลการด าเนินงานตัวชี้วัดของส่วนราชการตามนโยบายกระทรวงยุติธรรม (กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร) 
  3.3 ผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามนโยบายของกรมบังคับคดี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (กองนโยบายและแผน)  
  3.4 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (กองบริหารการคลังและกองนโยบายและแผน) 
  3.5 ผลการด าเนินงานการเตรียมความพร้อมการขอรับสมัครรางวัล United Natioms Public Service  
                          Awards 2022 : UNPSA (นายเฉลิมชัย บัวจันอัด ผู้ตรวจราชการกรม/กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร/ 
                          ส านักงานบังคับคดีจังหวัดลพบุรี ตาก เชียงราย นครศรีธรรมราช ศรีสะเกษ และล าปาง)  
   

ระเบียบวาระการประชุมผู้บริหารกรมบังคับคดี 
ครั้งที่ 5/2565  



ระเบียบวาระที่ 4  เรื่องสืบเนื่อง/เพื่อพิจารณา 
             4.1 ความคืบหน้าการใช้งานระบบไกล่เกลี่ยข้อพิพาทในชั้นบังคับคดี  
                         (นายเฉลิมชัย บัวจันอัด ผู้ตรวจราชการกรม/ศูนย์ไกล่เกลี่ยข้อพิพาท/ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร) 
                         4.2  การติดต้ัง Front Office ของหน่วยงานในสังกัดกรมบังคับคดีท่ัวประเทศ  
                         (นายอนุชิต เสียงใหญ่ ผู้ตรวจราชการกรม) 
ระเบียบวาระที่  5   เรื่องอื่น ๆ ก าหนดประชุมครั้งถัดไป 
              5.1 ก าหนดประชุมครั้งถัดไป ครั้งท่ี 6/2565               

ระเบียบวาระการประชุมผู้บริหารกรมบังคับคดี 
ครั้งที่ 4/2565  



  ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ  



  ระเบียบวาระที่ 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมผู้บริหารกรมบังคับคดี 
ครั้งที่ 4/2565 เมื่อวันจันทร์ที่ 18 เมษายน 2565 



 
หน้า 4 
- บรรทัดที่ 15 จากเดิม “110. นายอาทิตย์ ภะวะ นิติกรช านาญการ แทนผู้อ านวยการ
ส านักงานบังคับคดีจังหวัดสกลนคร สาขาสว่างแดนดิน” แก้ไขเป็น “109. นายสุวิทย์  
จอมค าสิงห์ ผู้อ านวยการส านักงานบังคับคดีจังหวัดสกลนคร สาขาสว่างแดนดิน” 
- บรรทัดที่ 18 จากเดิม “113. นางสาวสกุลรัตน์ ทัสสโรภาส” แก้ไขเป็น  
“112. นางธิดารัตน์  อุไรกุล” 
- บรรทัดที่ 33 จากเดิม “128. นายวรวัฒน์  ขจรเกียรศิริ” แก้ไขเป็น  
“127. นายวรวัฒน์  ขจรเกียรติศิริ” 
- เพิ่มเติมรายชื่อ ผู้มาประชุม (ผ่านโปรแกรม Zoom Meeting) นางศิริพร อาลักษณ์ธรรม 
ผู้อ านวยการส านักงานบังคับคดีจังหวัดอุทัยธานี 

 

 กองนโยบายและแผน จัดส่งรายงานการประชุมผู้บริหารกรมบังคับคดี ครั้งที่ 4/2565 ให้ทราบเรียบร้อยแล้ว 
ตามหนังสือกองนโยบายและแผน ที่ ยธ 0528(อ)/677 ลงวันที่ 11 พ.ค. 65 มีผู้แก้ไขจ านวน 7 ท่าน   
กองนโยบายและแผนได้ด าเนินการแก้ไขรายงานตามข้อสังเกตต่างๆ เรียบร้อยแล้ว รายละเอียด ดังนี้ 

หน้า 1 
- บรรทัดที่ 33 จากเดิม “13. นางกตมน ทัลวัลลิ์ ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้าน 
การบังคับคดีแพ่ง” แก้ไขเป็น “13. นางกตมน ทัลวัลลิ์ ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้าน 
การบังคับคดีแพ่ง รักษาราชการในต าแหน่งผู้อ านวยการส านักงานบังคับคดี 
จังหวัดนครปฐม” 
หน้า 2 
- บรรทัดที่ 26 จากเดิม “นางสาววราพร (จัตุรัส) พรรณราย  
ผู้อ านวยการส านักงานบังคับคดีจังหวัดชัยภูมิ สาขาภูเขียว”  
แก้ไขเป็น “นางสาวเอรวรรณ ศริิมังฆศิริ นิติกรช านาญการ  
รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการส านักงานบังคับคดีจังหวัดชัยภูมิ สาขาภูเขียว” 
- บรรทัดที่ 39 ล าดับที่ 54 นางสาวศุภมาส อยู่วัฒนา ตัดออก 



 
หน้า 17 
- ระเบียบวาระที่ 4.1 การเพิ่มอัตราก าลังของเจ้าหน้าที่ประเมินราคาทรัพย์ แก้ไขข้อความแถลงเพิ่มเติมเป็น “จากการประชุมผู้บริหาร  ครั้งที่ 3/2565  
มีประเด็นพิจารณา เรื่องความคืบหน้าการปฏิรูประบบราชการ ถ่ายโอนภารกิจของกรมบังคับคดี ซึ่งมีเรื่องงานประเมินราคาทรัพย์รวมอยูด่้วย  
ซึ่งประเด็นข้อขัดข้องที่ท าให้    ไม่สามารถถ่ายโอนภารกิจงานประเมินราคาทรัพยไ์ด้ เนื่องจากในขณะนั้นต้องรอร่างพระราชบัญญัติการประกอบวิชาชีพ
ประเมินมูลค่าทรัพย์สนิ พ.ศ. .... ให้มีการบังคับใช้เรียบร้อย ซึ่งปัจจุบันยังไม่มีการประกาศ อธิบดีกรมบังคับคดีจึงมอบหมายรองอธิบดีเสกสรร สุขแสง 
และกองบริหารทรัพยากรบุคคลพิจารณาภาพรวมของงานประเมินราคาทรัพย์ รวมถึงการเพิ่มอัตราก าลังของเจ้าหน้าที่ประเมินราคาทรัพย์ ” 

 กองนโยบายและแผน จัดส่งรายงานการประชุมผู้บริหารกรมบังคับคดี ครั้งที่ 4/2565 ให้ทราบเรียบร้อยแล้ว 
ตามหนังสือกองนโยบายและแผน ที่ ยธ 0528(อ)/677 ลงวันที่ 11 พ.ค. 65 มีผู้แก้ไขจ านวน 7 ท่าน   
กองนโยบายและแผนได้ด าเนินการแก้ไขรายงานตามข้อสังเกตต่างๆ เรียบร้อยแล้ว รายละเอียด ดังนี้ 



  ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องเพื่อทราบ 
 

3.1 ความคืบหน้าการน าระบบอิเล็กทรอนิกส์มาใช้ในการปฏิบัติงานเกี่ยวกับส านวนคดี 
ตามข้อสังเกตของปลัดกระทรวงยุติธรรมในการลงพื้นที่ตรวจเยี่ยมส านักงานบังคับคดี 

(นายเสกสรร สุขแสง รองอธิบดีกรมบังคับคดี) 



การน าระบบอิเล็กทรอนิกส์มาใช้ในการปฏิบัติงานเกี่ยวกับส านวนคดี 

ข้อสังเกตปลัดกระทรวงยุตธิรรม 

         ในการนี้ ขอให้อธิบดีกรมบังคับคดีตรวจสอบว่าการใช้ระบบอิเล็กทรอนิกส์ มีข้อสั่งการใด
ที่อนุญาตให้มีการสั่งส านวนในกระดาษหรือไม่  และกรมบังคับคดีสามารถใช้ระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ในการท าส านวนโดยไม่สั่งการในกระดาษได้หรือไม่ หรือมีข้อขัดข้องประการใด 
ท้ังนี้ ขอให้รายงานให้ทราบภายใน 15 วัน 

         ตามท่ี ปลัดกระทรวงยุติธรรมได้เข้าตรวจเยี่ยมส านักงานบังคับคดี จ านวน 5 แห่ง ได้แก่ 
ส านักงานบังคับคดีจังหวัดสุรินทร์ ส านักงานบังคับคดีจังหวัดนครราชสีมา ส านักงานบังคับคดี
จังหวัดนนทบุรี ส านักงานบังคับคดีจังหวัดปทุมธานี และส านักงานบังคับคดีจังหวัดสงขลา ในการ
ด าเนินงานในส่วนของคดีแพ่งได้เคยก าหนดให้ใช้ระบบอิเล็กทรอนิกส์ แต่ยังมีการตรวจพบว่า  
มีการสั่งส านวนในกระดาษ ซึ่งมีความไม่สอดคล้องกับข้อสั่งการในการใช้ระบบอิเล็กทรอนิกส์ 



ค าสั่งกรมบังคบัคดีที่ 237/2565  
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการปรับปรุงกระบวนการอิเล็กทรอนิกส์องคก์รไร้กระดาษ 



  ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องเพื่อทราบ 
 

3.2 ผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดของส่วนราชการตามนโยบายกระทรวงยุติธรรม 
(กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร) 



 
 ความคืบหน้าตัวชี้วัดของส่วนราชการตามนโยบายกระทรวงยุติธรรม  

ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย รอบ 12 เดือน 

ค่าคะแนน 5 
ผลการด าเนินงาน 

เทียบค่าเป้าหมาย 
 

1. มูลค่าทรัพย์สินท่ีผลักดันออกจากระบบบังคับคดี   
(ขาย+ถอน) 

147,000 106,731 คิดเป็นร้อยละ 
72.61 

2. จ านวนคดีแพ่งค้างด าเนินการ 10 ปี ขึ้นไป    
ที่ด าเนินการแล้วเสร็จ (เฉพาะคดียึด-ขาย)  

2,000 1,419 คิดเป็นร้อยละ 
70.95 

 

3. จ านวนส านวนคดีแพ่งและคดีล้มละลาย            
ที่ด าเนินการแล้วเสร็จ 

350,000 214,605 คิดเป็นร้อยละ 
61.32 

4. นวัตกรรมการบริการขับเคลื่อนให้มีผู้ใช้บริการ
ระบบ  e-Filing (อายัดใหม่)  

60% 84.65% สูงกว่าเป้าหมาย 
24.65% 

5. ร้อยละการด าเนินการเชิงรุกของการน า 
คดีกองทุนให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา (กยศ.)  
เข้าสู่การไกล่เกลี่ยข้อพิพาท 

100% 12,442 
  

คิดเป็นร้อยละ  
69.62 

 



  ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องเพื่อทราบ 
 

3.3 ผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามนโยบายของกรมบังคับคดีประจ าปีงบประมาณ พ.ศ 2565  
(กองนโยบายเเละเเผน) 



Great Digital Organization 

Good Service  Good Plan & Process 

Growth Mindset 

1) ร้อยละความเชื่อมั่นของประชาชนผู้รับบริการต่อกระบวนการบงัคับคดี เป้าหมาย : ร้อยละ 91  
ผลการด าเนินงาน : อยู่ระหว่างการคัดเลือกผู้รับจ้างส ารวจความเช่ือมัน่ของประชาชนผูรั้บบริการ 

พัฒนากรอบความคิด 
เพิ่มศักยภาพบุคลากร 

พัฒนาสู่ความเป็น 
องค์กรดิจิทัล 

2 ตัวชี้วัด 

2 ตัวชี้วัด 6 ตัวชี้วัด 

2 ตัวชี้วัด 2 ตัวชี้วัด 

2 ตัวช้ีวัดภาพรวม  ตัวช้ีวัดตามนโยบาย 14 

วางแผนงานและ 
กระบวนงานที่เป็นเลิศ 

ยกระดับคุณภาพ 
การให้บริการประชาชน 

1 

Good Communication  
& Collaboration 

2 3 4 5 

1. ร้อยละของการจัดท าแผนปฏิบัติการระดับส านัก/กอง  
: ด าเนินการแล้ว 139 หน่วยงาน ร้อยละ 100 (ตามเป้าหมาย)  
2. ร้อยละความส าเร็จของการขับเคลื่อนโครงการตามแผนปฏิบัติราชการกรมบังคับคดี : ผล
ขับเคลื่อนการด าเนินงาน ร้อยละ 13.92  
3. ร้อยละของเร่ืองที่เข้าสู่การไกล่เกลี่ยด าเนินการเป็นผลส าเร็จ 
: ไกล่เกลี่ยส าเร็จ 14,790 เรื่อง ร้อยละ 96 (สูงกว่าเป้าหมาย)  
4. ร้อยละการด าเนินการเชิงรุกของการน าคดีของกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา (กยศ.) เข้าสู่การไกล่
เกลี่ยข้อพิพาท : 12,442 เรื่อง ร้อยละ 69    
5. มูลค่าทรัพย์สินที่ผลักดันออกจากระบบการบังคับคดี  
: 134.74 ล้านบาท ร้อยละ 67  
6. ร้อยละของหน่วยงานที่น านวัตกรรมการลดขั้นตอนและอ านวยความสะดวกในการแจ้งเหตุขัดข้อง
ของผู้รับค าสั่งอายัดในส านวนอายัด               มาใช้ในการให้บริการ : 117 หน่วยงาน ร้อยละ 100 (สูงกว่า
เป้าหมาย)  

1. ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนผู้รับบริการ
ต่อกระบวนการบังคับคด ี
: อยู่ระหว่างการคัดเลือกผู้รับจ้าง 
2. จ านวนหน่วยงานได้รับการรับรองมาตรฐานศูนย์
ราชการสะดวก (GECC)  
: 3 หน่วยงาน ผ่านการตรวจประเมินวิดีโอน าเสนอเพ่ือ
ตรวจประเมิน ณ พ้ืนที่ แล้ว ส่วน 9 หน่วยงานอยู่ระหว่าง
การตรวจประเมินวิดีโอ 

1. ร้อยละความส าเร็จของการพัฒนาขีด
ความสามารถของบุคลากรตามแผนการอบรม : 
48 โครงการ/หลักสูตร 2. คะแนนประเมินคุณธรรม
และความโปร่ ง ใส ในการด า เนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) : อยู่ระหว่างการประเมิน
คะแนน 

1. ร้อยละความเชื่อมั่นของประชาชนผู้รับบริการ
ต่อกระบวนการบังคับคด ี
: อยู่ระหว่างการคัดเลือกผู้รับจ้าง 
2. จ านวนหน่วยงานที่ท าบันทึกข้อตกลง (MOU) 
กับกรมบังคับคดี               : MOU แล้ว 7 หน่วยงาน 
ร้อยละ 70 (ข้อมูล ณ วันที่ 20 พ.ค. 2565) 

1. ผลการประเมินสถานะของหน่วยงานเป็นระบบราชการ 4.0 
(PMQA 4.0)  
: อยู่ระหว่างการพิจารณา AR   
2. นวัตกรรมการบริการขับเคลื่อน              ให้มี
ผู้ใช้บริการระบบ e-Filing(อายัดใหม่)           : มีผู้ใช้บริการ
ระบบ e-Filing จ านวน 64,065 เรื่อง ร้อยละ 84  (สูงกว่า
เป้าหมาย) 

ผลด าเนินงานตวัช้ีวดัตามนโยบายของกรมบงัคบัคดี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ผลด าเนินงานตัวชี้วัดตามนโยบายของกรมบังคับคดี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

2) ผลการประเมินสถานะของหน่วยงานเป็นระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) เป้าหมาย : 415 คะแนน 
ผลการด าเนินงาน : ผ่านการประเมินขั้นเอกสารแล้ว โดยมีค่าการประเมินผล 432 คะแนน  ปัจจุบันอยู่ระหว่างการพิจารณารายงานผลการด าเนินการพัฒนาองค์การ (Application 
Report) ซึ่งมีก าหนดจะประกาศผลในเดือนพฤษภาคม 2565  

“Change Better To Be LED 5G” 

4   ตัวช้ีวัดตามนโยบายบรรลุเป้าหมาย (ร้อยล 25 ของตัวช้ีวัดรวม) 



ผลด าเนินงานตวัช้ีวดัตามนโยบายของกรมบงัคบัคดี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

นโยบาย ชื่อตัวชี้วัด เป้าหมายปี 2565 ผลด าเนินงาน 
ภาพรวม 1) ร้อยละความเช่ือมั่นของประชาชนผู้รับบริการต่อ

กระบวนการบังคับคดี 
ร้อยละ 91 ปัจจุบันอยู่ระหว่างการคัดเลือกผู้รับจ้างตามขั้นตอนการจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีคัดเลือก โดยมีผู้สนใจยื่นขอเสนอจ านวน 7 ราย ผ่านการพิจารณาข้อเสนอ 6 ราย  

และมีก าหนดประกาศผู้ชนะการเสนอราคาภายในเดือนมิถุนายน 2565 
2) ผลการประเมินสถานะของหน่วยงานเป็นระบบ
ราชการ 4.0 (PMQA 4.0) 

คะแนนการประเมินผล 
415 คะแนน 

กรมบังคับคดีผ่านการประเมินขั้นเอกสารแล้ว โดยได้รับผลการตรวจประเมินเป็นระบบราชการ 4.0 ที่ค่าคะแนน 432.33 คะแนน สูงกว่าเป้าหมาย 17.33 คะแนน 
และได้ส่งรายงานผลการด าเนินการพัฒนาองค์การ (Application Report) เรียบร้อยแล้ว ปัจจุบันอยู่ระหว่างการพิจารณาซ่ึงจะประกาศผลในเดือนพฤษภาคมนี้ 

ตัวชี้วัดภาพรวม  
  

2 
“Change Better To Be LED 5G” 

1.  
Growth  
Mindset 

1) ร้อยละความส าเรจ็ของการพัฒนาขีดความสามารถ
ของบุคลากรตามแผนการอบรม 

ร้อยละ 100 กรมบังคับคดีได้ส่งบุคลากรเข้ารับการอบรม ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2564 – พฤษภาคม 2565 แล้ว จ านวน  48 โครงการ/หลักสูตร 

2) คะแนนประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส              
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 

95 คะแนน ได้ด าเนินการตอบแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) แบบสอบถามการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) แบบตรวจการเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ (OIT) เรียบร้อยแล้ว ปัจจุบันอยู่ระหว่างการตรวจสอบและประเมินคะแนน ซ่ึงจะประกาศผลในเดือนพฤษภาคมนี้ 

2.  
Good 
Plan & 
Process 

1) ร้อยละของการจัดท าแผนปฏิบัติการระดับ
ส านัก/กอง 

ร้อยละ 100 ด าเนินการครบเรียบร้อย 139 หน่วยงาน คิดเป็นร้อยละ 100 ปัจจุบันกองนโยบายและแผนอยู่ระหว่างรวบรวมและจัดท ารูปเล่มแผนปฏิบัติการฯ เพื่อเสนอ
อธิบดีเห็นชอบแผนปฏิบัติการระดับส านัก/กอง กรมบังคับคดี  

2) ร้อยละความส าเร็จของการขับเคลื่อนโครงการ
ตามแผนปฏิบัติราชการกรมบังคับคดี 

ร้อยละ 86 ขับเคลื่อนการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการฯ ได้ตามเป้าหมายร้อยละ 13.92  จากการบรรลุตัวช้ีวัดของแนวทางพัฒนา จ านวน 2 ตัวช้ีวัด จากท้ังหมด 17 
ตัวช้ีวัด และการบรรลุตัวช้ีวัดของโครงการ จ านวน 9 โครงการ จากท้ังหมด 58 โครงการ 

3)  ร้ อยละของ เรื่ อ งที่ เ ข้ าสู่ ก า ร ไกล่ เ กลี่ ย
ด าเนินการเป็นผลส าเร็จ 

ร้อยละ 80 ผลการไกล่เกลี่ยข้อพิพาทช้ันบังคับคดี ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2564 –เมษายน 2565 มีเรื่องเข้าสู่กระบวนการไกล่เกลี่ยรวม 15,273 เรื่อง ทุนทรัพย์รวม 
6,085,223,290 บาท ไกล่เกลี่ยส าเร็จ 14,790 เรื่อง ทุนทรัพย์รวม 5,614,213,882 บาท คิดเป็นผลส าเร็จร้อยละ 96.84 (เป้าหมายส าเร็จร้อยละ 80) 

4) ร้อยละการด าเนินการเชิงรุกของการน าคดีของ
กองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา (กยศ.) เข้าสู่การ
ไกล่เกลี่ยข้อพิพาท 

ร้อยละ 100 มีจ านวนการตั้งเรื่องบังคับคดี ณ ต้นปีงบประมาณ จ านวน 17,871 เรื่อง และด าเนินการออกหนังสือเชิญ จ านวน 12,442 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 69.62  

5) มูลค่าทรัพย์สินท่ีผลักดันออกจากระบบการบังคับคด ี 200,000 ล้านบาท มูลค่าทรัพย์สิน ท่ีผลักดันออกจากระบบการบัง คับคดีตั้ งแต่ เดือนตุลาคม 2564 –เมษายน  2565 จ านวน 134,740 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 67.37                          
(เป้าหมาย 200,000 ล้านบาท) คาดการณ์ ณ สิ้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 สามารถผลักดันทรัพย์สินได้ 230,982 ล้านบาท สูงกว่าเป้าหมายร้อยละ 15  

6) ร้อยละของหน่วยงานท่ีน านวัตกรรมการลด
ขั้ นตอนและอ านวยความสะดวกในการแจ้ ง
เหตุขัดข้องของผู้รับค าสั่งอายัดในส านวนอายัดมาใช้
ในการให้บริการ 

ร้อยละ 90 หน่วยงานท่ีน านวัตกรรมการลดขั้นตอนฯ ไปใช้ในการท างาน จ านวน 87 หน่วยงาน และหน่วยงานน านวัตกรรมไปเป็นแนวทางในการปรับปรุงกระบวนการท างาน จ านวน 
30 หน่วยงาน รวมท้ังสิ้น จ านวน 117 หน่วยงาน คิดเป็นร้อยละ 100  

ตัวชี้วัดตามนโยบาย  14 



นโยบาย ชื่อตัวชี้วัด เป้าหมายปี 2565 ผลด าเนินงาน 
3.  

Good 
Communication 

&Collaboration 

1) ร้ อยละความเ ช่ือมั่ นของประชาชน
ผู้รับบริการต่อกระบวนการบังคับคดี 

ร้อยละ 91 ปัจจุบันอยู่ระหว่างการคัดเลือกผู้รับจ้างตามขั้นตอนการจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีคัดเลือก โดยมีผู้สนใจยื่นขอเสนอจ านวน 7 ราย ผ่านการพิจารณาข้อเสนอ 6 ราย     
และมีก าหนดประกาศผู้ชนะการเสนอราคาภายในเดือนมิถุนายน 2565 

2) จ านวนหน่วยงานที่ท าบันทึกข้อตกลง 
(MOU) กับกรมบังคับคดี 

10 หน่วยงาน หน่วยงานที่ท าบันทึกข้อตกลง (MOU) กับกรมบังคับคดี จ านวน 7 หน่วยงาน คิดเป็นร้อยละ 70 ดังนี้ 1. ศาลยุติธรรม 2. สถาบันคุ้มครองเงินฝาก                       
3. บริษัทโตโยต้า ลีสซิ่ง (ประเทศไทย) จ ากัด 4. บริษัทบริหารสินทรัพย์ ธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย 5. สหกรณ์ออมทรัพย์อนามัยสุรินทร์ จ ากัด                  
6. ส านักงาน ป.ป.ส. และ 7. บริษัทธนาคารกสิกรไทย จ ากัด (มหาชน) 

5. 
 Great Digital 
Organization 

1) ผลการประเมินสถานะของหน่วยงาน                 
เป็นระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) 

415 คะแนน กรมบังคับคดีผ่านการประเมินขั้นเอกสารแล้ว โดยได้รับผลการตรวจประเมินเป็นระบบราชการ 4.0 ที่ค่าคะแนน 432.33 คะแนน สูงกว่าเป้าหมาย 17.33 คะแนน 
และได้ส่งรายงานผลการด าเนินการพัฒนาองค์การ (Application Report) เรียบร้อยแล้ว ปัจจุบันอยู่ระหว่างการพิจารณาซ่ึงจะประกาศผลในเดือนพฤษภาคมนี้ 

2 )  นวั ต ก ร ร ม กา ร บริ ก า ร ขั บ เ ค ลื่ อ น                   
ให้มีผู้ใช้บริการ ระบบ e-Filing (อายัดใหม่) 

ร้อยละ 60 ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2564 –เมษายน 2565 มีจ านวนผู้ใช้บริการระบบ e-Filing (อายัดใหม่) จ านวน 64,065 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 84.65 สูงกว่าเป้าหมาย                   
ร้อยละ 24.65   

4.  
Good Service 

1) ร้อยละความพึงพอใจของประชาชน
ผู้รับบริการต่อกระบวนการบังคับคดี 

ร้อยละ 92.30 ปัจจุบันอยู่ระหว่างการคัดเลือกผู้รับจ้างตามขั้นตอนการจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีคัดเลือก โดยมีผู้สนใจยื่นขอเสนอจ านวน 7 ราย ผ่านการพิจารณาข้อเสนอ 6 ราย     
และมีก าหนดประกาศผู้ชนะการเสนอราคาภายในเดือนมิถุนายน 2565 

2) จ านวนหน่วยงานได้รับการรับรอง
มาตรฐานศูนย์ราชการสะดวก (GECC) 

4 หน่วยงาน มีหน่วยงานที่ เสนอขอสมัครรับรองมาตรฐานศูนย์ราชการสะดวก (GECC) จ านวน 53 หน่วยงาน โดยสามารถสมัครผ่านระบบออนไลน์ได้                   
จ านวน 46 หน่วยงาน  มีจ านวน 12 หน่วยงาน ท่ีผ่านเกณฑ์การประเมินเอกสารการสมัครฯ ได้แก่ 1) สบจ. จันทบุรี  2) สบจ. ฉะเชิงเทรา                             
3) สบจ. ปราจีนบุรี 4) สบจ. แพร่ 5) สบจ. แม่ฮ่องสอน  6) สบจ. แม่ฮ่องสอน สาขาแม่สะเรียง 7) สบจ. สระแก้ว 8) สบจ. อุบลราชธานี  9) สบจ. ชลบุรี                       
10) สบจ.พิษณุโลก 11) สบจ. ยะลา และ 12) สบจ. นครศรีธรรมราช สาขาปากพนัง ข้อมูล ณ วันที่ 18 พ.ค. 2565 มี 3 หน่วยงานที่ผ่านการตรวจประเมิน
วิดีโอน าเสนอเพ่ือตรวจประเมิน ณ พ้ืนที่ ได้แก่ 1) สบจ. แม่ฮ่องสอน  2) สบจ. แม่ฮ่องสอน สาขาแม่สะเรียง และ 3) สบจ. แพร่  ส าหรับ 9 หน่วยงาน
ที่เหลืออยู่ระหว่างการตรวจประเมินวิดีโอ 

ตัวชี้วัดภาพรวม  
  

2 
“Change Better To Be LED 5G” 

ตัวชี้วัดตามนโยบาย  14 ผลด าเนินงานตวัช้ีวดัตามนโยบายของกรมบงัคบัคดี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 



  ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องเพื่อทราบ 
 

3.4  ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
(กองบริหารการคลังและกองนโยบายและแผน) 



กรมบังคับคดีได้รับจัดสรรงบประมาณ  
วงเงินรวม 1,007,289,400 บาท  
เบิกจ่าย 566,492,732.43 บาท (56.24%) 

PO  37,485,695.60 บาท (3.72%) 
เบิกจ่าย+PO 603,978,428.03 บาท (59.96%) 

ร้อยละ 
ผลการ

เบิกจ่ายแยก
ตามประเภท

รายจ่าย 

ผลการเบิกจ่าย
เทียบเป้าหมาย 

รัฐบาล 

เบิกจ่าย  PO  

PO  

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
ณ วันที่ 30 เม.ย. 65 

หมายเหตุ : 1) หน่วย : ล้านบาท  2) วงเงินจัดสรรหลังโอนเปลี่ยนแปลงครั้งที่ 1  3) เป้าหมายตามหนังสือส านกัเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี ด่วนที่สุด ที่ นร 0505/ ว 3476 

ลงทุน   
เบิกจ่าย จัดสรร  PO  เบิกจ่าย+PO 

37.6595 4.7360 32.1162 36.8522 

12.58% 85.28% 97.86% 

62.20% 

3.35% 

12.58% 

58.44% 

57.88% 

85.28% 

3.91% 

37.80% 

96.65% 

2.14% 

37.65% 

42.12% 

0% 25% 50% 75% 100%

รายจ่ายอื่น 

อุดหนุน 

ลงทุน 

ด าเนินงาน 

บุคลากร 

เบิกจ่าย PO เหลือ 

ประจ า   

เหลือ 40.04% 

เบิกจ่าย จัดสรร  PO  เบิกจ่าย+PO 

969.6299 561.7567 5.3695 567.1262 

57.94% 0.55% 58.49% 

เบิกจ่าย 
56.24% 

รายการ  

เป้ารายจ่ายประจ า 

     (ผล)  

เป้ารายจ่ายลงทุน 

     (ผล)  

เป้าภาพรวม 

   (ผล)  

ไตรมาสที่ 3 

จ านวนเบิกจ่าย   จ านวนใช้จ่าย 

725.2483 
(566.4927) 

823.3583 
(603.9784) 

ไตรมาสที่ 3 

ร้อยละเบิกจ่าย      ร้อยละใช้จ่าย 

72.00 
(56.24) -15.76  

81.74 
(59.96) -21.78  

PO 3.72% 

766.0076 
(561.7567) 

17.3234 
(4.7360) 

792.7694 
(567.1262) 

30.7490 
(36.8522) 

79.00 
(57.94) -21.06  

81.76 
(58.49) -23.27  

46.00 
(12.58) -33.42  

81.65 
(97.86) +16.21  



  ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องเพื่อทราบ 
 

3.5 ผลการด าเนินงานการเตรียมความพร้อมการขอรับสมัครรางวัล United Nations Public  
Service Awards 2022 : UNPSA 

(นายเฉลิมชัย บัวจันอัด ผู้ตรวจราชการกรม/กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร/ 
ส านักงานบังคับคดีจังหวัดลพบุรี ตาก เชียงราย นครศรีธรรมราช ศรีสะเกษ และล าปาง) 

 





ส ำนกังำนบงัคบัคดจีงัหวดัเชยีงรำย 
3.5 ผลการด าเนินงานการเตรียมความพร้อมการขอรับสมัครรางวัล United Nations Public  

Service Awards 2022 : UNPSA 
 



แผนท่ีอ าเภอเวียงเชียงรุ้ง 

กิจกรรมท่ี ๑ (๑๖ ครั้ง ๑๖ อบต.)  
ลงพื้นท่ีแล้ว ๔ ครั้ง 
ยังไม่ลงพื้นท่ี ๑๒ ครั้ง 
กิจกรรมท่ี ๒ (๓๒ ครั้ง ๔๓ หมู่บ้าน) 
ลงพื้นท่ีแล้ว ๒๓ ครั้ง 
ยังไม่ลงพื้นท่ี ๙ ครั้ง 

ถอนแล้ว ๓ คดี 
งดแล้ว ๕ คดี 

ถอนแล้ว ๒ คดี 
งดแล้ว ๑๐ คดี 

ถอนแล้ว ๑ คดี 
งดแล้ว ๕ คดี 

ผลการด าเนินงาน 
จ ำนวนคดีทั้งหมด ๕๗ คดี 
ถอนกำรบังคับคดีแล้ว ๖ คดี 
งดกำรบังคับคดี ๒๐ คดี 
คงเหลือ ๓๑ คดี 

ผลการเบิกจ่าย 
งบประมำณ ๗๒๙,๖๐๐-บำท 
เบิกจ่ำย ๑๒๑,๐๗๗.๕๐-บำท 
คิดเป็นร้อยละ ๑๖.๖๐ 

ส านักงานบังคับคดีจังหวัดเชียงราย 



ส ำนกังำนบงัคบัคดจีงัหวดัล ำปำง 
3.5 ผลการด าเนินงานการเตรียมความพร้อมการขอรับสมัครรางวัล United Nations Public  

Service Awards 2022 : UNPSA 
 



การด าเนินการโครงการ UNPSA 

16 ครัง้ 

ด าเนินการ 

2 ครัง้ 

กิจกรรมที่ 1 

32 ครัง้ 

ด าเนินการ  

2 ครัง้ 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 1 จ านวน 470,400 บาท 

• เบกิจ่าย 26,100 บาท คดิเป็นร้อยละ 5.5 

กิจกรรมที่ 2 จ านวน 259,200 บาท 

• เบกิจ่าย 7,580 บาท คดิเป็นร้อยละ 2.9 

งบประมาณรวม 729,600 บาท เบกิจ่าย 33,680 คดิเป็นร้อยละ 4.6 ผลการด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ 12.5 คิดเป็นร้อยละ 6.25 



ส ำนกังำนบงัคบัคดจีงัหวดัศรสีะเกษ 
3.5 ผลการด าเนินงานการเตรียมความพร้อมการขอรับสมัครรางวัล United Nations Public  

Service Awards 2022 : UNPSA 
 



โครงการภายใต้แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนผลงานเพื่อสมัครขอรับรางวัลฯ UNPSA 
ส ำนกังำนบงัคบัคดีจงัหวดัศรีสะเกษ 

โครงการ สร้างการรับรู้กฎหมายด้านการบังคับคดีและกฎหมายเบื้องต้นทั่วไป “คุยยามเช้า” 
คร้ังท่ี  1     วนัท่ี  12 เมษายน 2565      ณ เทศบาลลต าบลหนองใหญ่ (ผูเ้ขา้รับการอบรม จ านวน 30 คน) 

โครงการ สร้างการรับรู้กฎหมายด้านการบังคับคดีและกฎหมายเบื้องต้นทั่วไป “คุยยามเช้า” 
คร้ังท่ี  2     วนัท่ี  6  พฤษภาคม 2565       ณ องคก์ารบริหารส่วนต าบลตาโกน (ผูเ้ขา้รับการอบรม จ านวน 30 คน) 

โครงการ สร้างการรับรู้กฎหมายด้านการบังคับคดีและกฎหมายเบื้องต้นทั่วไป “คุยยามเช้า” 
คร้ังท่ี  3     วนัท่ี  17 พฤษภาคม 2565       ณ องคก์ารบริหารส่วนต าบลตาโกน (ผูเ้ขา้รับการอบรม จ านวน 30 คน) 



ส ำนกังำนบงัคบัคดจีงัหวดัตำก 
3.5 ผลการด าเนินงานการเตรียมความพร้อมการขอรับสมัครรางวัล United Nations Public  

Service Awards 2022 : UNPSA 
 



โครงการสร้างการรบัรู้กฎหมายด้านการบงัคับคดแีละการพฒันาคณุภาพชีวิตชมุชน 
จัดโดย ส ำนักงำนบังคับคดีจังหวัดตำก 

การบูรณาการร่วมกัน 
ของหน่วยงานภาครัฐ 

ขับเคลื่อนโดยการมีส่วนร่วม
ภาคประชาชน 

การใช้เทคโนโลยีเพื่อส่งเสริม
การท างานร่วมกัน 

ประกาศจังหวัดตาก 
ลงวันท่ี 8 มีนาคม 2565 

11 หน่วยงานภาครัฐ 
2 สถาบันการเงิน 

- เครือข่ายบังคับคดีและ
วิทยากรตัวคูณ 

- เครือข่าย บ ว ร 
- เครือข่ายเกษตรกรในพ้ืนท่ี 

- การประชุมเครือข่ายผ่าน
ระบบออนไลน ์

- สร้างก าหนดการลงพื้นท่ี 
โดยแอปพลิเคชั่น google 
sheet แบบเรียลไทม ์

ส ำนวนอยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 
ในพ้ืนทีเป้ำหมำย 

ชั้นยึด ชั้นจ ำหน่ำย 
งดกำรบังคับคดี ถอนกำรยึด 

ราคาประเมิน เร่ือง 

ชั้นยึด 57,103,325.00 5 

ชั้นจ าหน่าย 114,640,812.85 49 

งดการบังคับคด ี 31,127,400.40 14 

ถอนการบังคับคด ี 492,750.00 1 

รวม 203,364,288.25 69 



ส ำนกังำนบงัคบัคดจีงัหวดันครศรธีรรมรำช 
3.5 ผลการด าเนินงานการเตรียมความพร้อมการขอรับสมัครรางวัล United Nations Public  

Service Awards 2022 : UNPSA 
 







ส ำนกังำนบงัคบัคดจีงัหวดัลพบุร ี
3.5 ผลการด าเนินงานการเตรียมความพร้อมการขอรับสมัครรางวัล United Nations Public  

Service Awards 2022 : UNPSA 
 





  ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องสืบเนื่อง/เพื่อพิจารณา 
 

4.1 ความคืบหน้าการใช้งานระบบไกล่เกลี่ยข้อพิพาทในชั้นบังคับคดี (นายเฉลิมชัย บัวจันอัด 
ผู้ตรวจราชการกรม/ศูนย์ไกล่เกลี่ยข้อพิพาท/ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร) 



  ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องสืบเนื่อง/เพื่อพิจารณา 
 

4.2 การติดตั้ง Front Office ของหน่วยงานในสังกัดกรมบังคับคดีทั่วประเทศ 
(นางสุกัญญา บุษยนาวิน รองอธิบดีกรมบังคับคดี) 

 



การติดตัง้ Front Office ของหน่วยงานในสังกัดกรมบงัคับคดีทัว่ประเทศ 

ปลัดกระทรวงยุติธรรม  
มีนโยบำยเรื่องกำรให้บริกำร 
ที่สะดวกแก่ประชำชน และ 
กรมบังคับคดีเป็นหน่วยงำนที่ต้อง
ให้ประชำชนติดต่อขอรับบริกำร 
เป็นจ ำนวนมำก จึงจ ำเป็นต้อง
แยกส่วนให้เห็นควำมแตกต่ำง
อย่ำงชัดเจน 

กองนโยบำยและแผนได้ด ำเนินกำร 
ส่งหนังสือขอส ำรวจกำรติดตั้ง  
Front Office ประจ ำส ำนักงำน 
ทั้งหมด 123 หน่วยงำน และ 
รวบรวมหน่วยงำนที่ประสงค์ 
ขอติดตั้ง Front Office ที่มีเอกสำร
ครบถ้วนแล้ว จ ำนวน 58 หน่วยงำน 
เพื่อเข้ำสู่คณะกรรมกำรกลั่นกรองฯ  

ผลกำรพิจำรณำของคณะกรรมกำร
กลั่นกรองฯ ครั้งที่ 8/2565  
เมื่อวันที่ 8 เมษำยน 2565 มีข้อสรุปดังนี้ 
- กำรติดตั้ง Front Office ควรแยกส่วนที่

ให้บริกำรประชำชนและส่วนที่เจ้ำหน้ำที่
นั่งปฏิบัติงำนอย่ำงชัดเจน 

- รูปแบบกำรติดตั้งลักษณะ Front 
Office ควรมีรูปแบบเดียวกัน 
 



การพิจารณารูปแบบการติดตั้งลักษณะ Front Office 
1. 



รายชื่อหน่วยงานทีม่ีความประสงค์ ติดตั้ง Front Office จ านวน 58 หน่วยงาน 
1. สบจ.กำญจนบุรี 
 

11. สบจ.เชียงรำย 21. สบจ.นครศรีธรรมรำช 
      สำขำทุ่งสง 

31. สบจ.พิษณุโลก 41. สบจ.ยะลำ 
      สำขำเบตง 

51. สบจ.สุรำษฎร์ธำน ี
      สำขำไชยำ 

2. สบจ.กำญจนบุรี 
    สำขำทองผำภูมิ 

12. สบจ.เชียงรำย  
      สำขำเทิง 

22. สบจ.นครศรีธรรมรำช 
      สำขำปำกพนัง 

32. สบจ.เพชรบุร ี 42. สบจ.ศรีสะเกษ 52. สบจ.สุโขทัย  
      สำขำสวรรคโลก 

3. สบจ. ก ำแพงเพชร 13. สบจ.ตรำด 23. สบจ.นรำธิวำส 33. สบจ.เพชรบูรณ์ 
      สำขำวิเชียรบุรี 

43. สบจ.สกลนคร 53. สบจ.สุรำษฎร์ธำน ี
      สำขำเกำะสมุย 

4. สบจ.ขอนแก่น  
    สำขำชุมแพ 

14. สบจ.ตำก 24. สบจ.บึงกำฬ 
 

34. สบจ.แพร่ 44. สบจ.สกลนคร 
      สำขำสว่ำงแดนดิน 

54. ส ำนักงำนบังคับคดี 
แพ่งกรุงเทพมหำนคร 3  

5. สบจ.จันทบุรี 15. สบจ.นครนำยก 25. สบจ.ประจวบคีรีขันธ ์
      สำขำหัวหิน 

35. สบจ.ภูเก็ต 45. สบจ.สมุทรสงครำม 55. สบจ.หนองคำย 
 

6. สบจ.ฉะเชิงเทรำ 16. สบจ.นครปฐม 26. สบจ.ปัตตำน ี 36. สบจ. มหำสำรคำม 46. สบจ.สมุทรสำคร 56. สบจ.หนองบัวล ำภู 

7. สบจ.ชัยภูมิ 17. สบจ.นครพนม 
 

27. สบจ.พะเยำ 
      สำขำเชียงค ำ 

37. สบจ.มุกดำหำร 47. สบจ.สตูล 
 

57. สบจ.อ ำนำจเจริญ 
 

8. สบจ.ชุมพร 18. สบจ.นครรำชสีมำ 28. สบจ.พังงำ 38. สบจ.แม่ฮ่องสอน 48. สบจ.สุรินทร ์ 58. สบจ.อุทัยธำน ี

9. สบจ.ชุมพร  
    สำขำหลังสวน 

19. สบจ.นครรำชสีมำ  
      สำขำบัวใหญ ่

29. สบจ.พังงำ  
      สำขำตะกั่วป่ำ 

39. สบจ.แม่ฮ่องสอน  
      สำขำแม่สะเรียง 

49. สบจ.สุรินทร ์
      สำขำรัตนบุรี 

10. สบจ.เชียงใหม่  
      สำขำฝำง 

20. สบจ.นครศรีธรรมรำช 30. สบจ.พัทลุง 40. สบจ.ยะลำ 50. สบจ.สุรำษฎร์ธำนี 
      สำขำเวียงสระ 



ตัวอย่างรูปแบบ Front Office ของส านักงานบงัคับคดีแพง่กรุงเทพมหานคร 3 









ตัวอย่างรูปแบบ Front Office ของส านักงานบงัคับคดีแพง่กรุงเทพมหานคร 4 









ตัวอย่างรูปแบบ Front Office ของส านักงานบงัคับคดีจังหวัดนครปฐม 





ตัวอย่างรูปแบบ Front Office ของส านักงานบงัคับคดีจังหวัดพษิณโุลก 





ตัวอย่างรูปแบบ Front Office ของส านักงานบงัคับคดีจังหวัดเพชรบรุ ี



ตัวอย่างรูปแบบ Front Office อื่นๆ (1) 



ตัวอย่างรูปแบบ Front Office อื่นๆ (2) 



ตัวอย่างรูปแบบ Front Office อื่นๆ (3) 



ตัวอย่างรูปแบบ Front Office อื่นๆ (4) 



ตัวอย่างรูปแบบ Front Office อื่นๆ (5) 



ตัวอย่างรูปแบบ Front Office อื่นๆ (6) 



ตัวอย่างรูปแบบ Front Office อื่นๆ (7) 



ตัวอย่างรูปแบบ Front Office อื่นๆ (8) 



ตัวอย่างรูปแบบ Front Office อื่นๆ (9) 



ตัวอย่างรูปแบบ Front Office อื่นๆ (10) 



ตัวอย่างรูปแบบ Front Office อื่นๆ (11) 



ระเบียบวาระที่ 5 เรื่องอื่น ๆ   
 

5.1 ก าหนดประชุมครั้งถัดไป ครั้งที่ 6/2565 



เชื่อมั่น มุ่งมั่น ตั้งใจท างาน 
สร้างความเชื่อถือและความพึงพอใจกับประชาชน  

We Trust Each Other 
เชื่อมั่น เชื่อใจ ไปด้วยกัน 


