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ไมเปนไปตามแผน           อยูระหวางดําเนินการตามแผน        ดําเนินการไดตามแผน 

 

 

ผลดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562 
ไตรมาสที่ 4 (เดือนกรกฎาคม– กันยายน 2562) 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 เสริมสรางภาพลักษณองคกรและยกระดับธรรมาภิบาล 

เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร 
1. เพ่ือใหมีภาพลักษณองคกรท่ีนาเชื่อถือ โปรงใส เปนธรรม เสมอภาค และทันสมัย  
2. เพ่ือใหองคกรมีระบบการบังคับคดีท่ีมีประสิทธิภาพ โดยเชื่อมโยงบูรณาการกับภาคีเครือขาย  

 

กลยุทธ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ เบิกจาย ผลดําเนินงาน 
หนวยงาน
รับผิดชอบ 

1. เพ่ิมระดับความ
เช่ือมั่นของผูมีสวน
ไดเสียตอกระบวนกา
ทํางาน 

1. โครงการสงเสริมคุณธรรม
จริยธรรม 

1. รอยละขอรองเรียนจาก
ประชาชนเก่ียวกับพฤติกรรมใน
การปฏิบัติงานของบุคลากรท่ี
สอบสวนและเปนจริง จนถึงมี
การลงโทษ 

ลดลง 
รอยละ 10 

 

- - กรมบังคับคดีจัดทําแบบทดสอบความรูเก่ียวกับ
ประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน และขอบังคับ
วาดวยจรรยาขาราชการกรมบังคับคดี ประจําป
งบประมาณ พ.ศ.2562 เพ่ือใหผูบริหารและ
เจาหนาท่ีกรมบังคับคดีท้ังสวนกลางและสวนภูมิภาค
ดําเนินการตอบแบบทอสอบฯ จํานวน 2,972 คน 
มีผูผานเกณฑการทําแบบทอสอบ จํานวน 2,910 คน 
คิดเปนรอยละ 97.91  

กบท. 

2. รอยละความมุงมั่นตาม
คานิยมขององคการและตาม
หลักจริยธรรมของผูบริหาร
ระดับสูง 

รอยละ 80 

2. โครงการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริต 
 

1. คะแนนการประเมิน
โครงการ ITA 

รอยละ 80 - - กรมบังคับคดีจัดทําแบบทอสอบความรูเก่ียวกับ
ผลประโยชนทับซอน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562 
โดยใหผูบริหารและเจาหนาท่ีกรมบังคับคดี 
ท้ังสวนกลางและสวนภูมิภาคดําเนินการตอบ
แบบทดสอบฯ จํานวน 2,484 คน มีผูผานเกณฑ
การทําแบบทอสอบ จํานวน 2,440 คน คิดเปนรอย
ละ 98.23 

กบท. 

2. จํานวนคดีท่ีถูกฟองและมี
การตัดสินวาผิด 

ไมเกิน 5 คดี
ตอป 

3. รอยละของผูเขาอบรมมี
ความรูความเขาใจเก่ียวกับการ
ปองกันและปราบปรามการ
ทุจริตฯ มีทัศนคติท่ีดีตอการ

รอยละ 80 
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กลยุทธ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ เบิกจาย ผลดําเนินงาน 
หนวยงาน
รับผิดชอบ 

ปฏิบัติราชการดวยความ
โปรงใส เพ่ือประโยชนของ
ราชการและประชาชน 

3. โครงการสํารวจความ
เช่ือมั่น 

รอยละความเช่ือมั่นของผูมีสวน
ไดเสีย 

รอยละ 80 1,500,000 - กรมบังคับคดีจางบริษัท อินโฟเสริช จํากัด เปนท่ี
ปรึกษาโครงการ สํารวจความเช่ือมั่น  ประจําป 
2562 เพ่ือสํารวจความเช่ือมั่นของประชาชน
ผูรับบริการ ผูมีสวนไดเสีย หนวยงานภาครัฐ 
ภาคเอกชนท่ีเก่ียวของกับกระบวนการบังคับคดี 
และบุคลากรกรมบังคับคดี และมีกําหนดแถลงขาว
ผลการสํารวจความเช่ือมั่นฯ ในวันท่ี 25 
พฤศจิกายน 2562 ณ อาคารราชบุรีดิเรกฤทธ์ิ  
ศูนยราชการเฉลิมพระเกียรติฯ ถนนแจงวัฒนะ 
กรุงเทพฯ  
 

กพร. 

4. โครงการกอสรางอาคาร
ชุดพักอาศัย สํานักงานบังคับคดี
จังหวัดชลบุรี 

รอยละความสําเร็จของการ
กอสรางตามสัญญา (โครงการ
กอสรางอาคารชุดพักอาศัย 
สํานักงานบังคับคดีจังหวัด
ชลบุรี) (โครงการปรับปรุง
หนวยงานของกรมบังคับคดี ) 
(โครงการกอสรางสํานักงาน
บังคับคดีจังหวัดยะลา สาขาเบตง 

รอยละ 100 17,515,000 3,343,081.16 ลงนามในสัญญาจางหางหุนสวนจํากัด กฤตภาสรุงเรือง
เลขท่ีสัญญา 1/2562 ลงวันท่ีวันท่ี 4 มกราคม 256 
(วงเงินจํานวน 14,530,000 บาท)จํานวน  
25 งวดงาน เบิกจายเสร็จเรียบรอยแลวจํานวน  
7 งวดงาน (งวดงานท่ี 1,2,3,4,16,17) จํานวน 
3,343,081.61 บาท ปจจุบันอยูระหวาง 
ดําเนินการตามงวดงานท่ี 5  
หมายเหตุ(กันเหลื่อมป 2562 จํานวน 18 งวดงาน)  
 

สบจ.ชลบุรี 
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กลยุทธ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ เบิกจาย ผลดําเนินงาน 
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5. โครงการปรับปรุง
หนวยงานของกรมบังคับคดี 
(จํานวน 9 แหง ดังน้ี 
สวนกลาง สบจ.สุราษฎรธานี
จํานวน 2 แหง เพชรบูรณ 
สาขาหลมสัก อุบลราชธานี 
นครศรีธรรมราช สาขาทุงสง 
ตาก ฉะเชิงเทรา ลําพูน 
ประจวบคีรีขันธ 

14,373,500 12,950,744 กรมบังคับคดีดําเนินการ ปรับปรุงหนวยงานของ 
กรมบังคับคดี จํานวน 9 แหง  เสร็จเรียบรอยแลว
ไดแก  สวนกลาง สบจ.สุราษฎรธานีจํานวน 2 แหง 
เพชรบูรณ สาขาหลมสัก  อุบลราชธานี 
นครศรีธรรมราช สาขาทุงสง ตาก ฉะเชิงเทรา 
ลําพูน ประจวบคีรีขันธ 
 

พัสดุ/สบจ. 

6. โครงการกอสราง
สํานักงานบังคับคดีจังหวัด
ยะลา สาขาเบตง 
 
 

13,760,000 6,552,000 ลงนามในสัญญาจางบริษัท อาร เอ อาร จํากัด  
เลขท่ีสัญญา 54/2562 ลงวันท่ี 7 ธันวาคม 
2561 จํานวน 10 งวดงาน วงเงินจํานวน 
13,650,000 บาท 
เบิกจายแลว 5 งวดงาน (งวดงานท่ี 1 – 4 และ 6) 
จํานวน 6,552,200 บาท ปจจุบันอยูระหวาง
ดําเนินการงานงวดท่ี 5,7 และ 8 ) 
หมายเหตุ กันเหลื่อมป 2562 มีจํานวน 5 งวดงาน 
(งวดงานท่ี 5, 7-10) รวมจํานวน 7,098,000 บาท 

สบจ.ยะลา
สาขาเบตง 

2. เพ่ิมคุณคาการ
ทํางานเพ่ือพัฒนา
สูสังคมท่ีเปนธรรม 

1. โครงการจัดทําแนวปฏิบัติ
และคูมือแผนฟนฟูกิจการ
สําเร็จรูปพรอมใชงาน  
 

จํานวนแผนฟนฟูกิจการ
สําเร็จรูปพรอมใชงาน 
 
 
 
 

1 แผน 1,667,500 472,825 จัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ือระดมสมองในการ
จัดทําแผนฟนฟูกิจการสําเร็จรูปพรอมใชงาน โดยมี
กลุมเปาหมายเขารวมสัมมนาประกอบดวย ผูแทน 
สสว. ผูแทนศาล/อัยการ ผูแทนจากผูประกอบการ
ทองถ่ิน และผูมีสวนท่ีเก่ียวของในทุกภาคสวนใน
สวนกลางและพ้ืนท่ีสวนภูมิภาค จํานวน 7 ครั้ง ดังน้ี  

กองฟนฟูฯ 
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1. สวนกลาง วันท่ี 8 พฤษภาคม 2562 ณ โรงแรม 
เอสดี อเวนิว กรุงเทพมหานคร 
2. จังหวัดนครราชสีมาวันท่ี 1 6 – 17 พฤษภาคม 2 
ณ โรงแรมแคนทารี่ โคราช จังหวัดนครราชสีมา 
3. จังหวัดสุราษฎรธานี วันท่ี 23 – 24 พฤษภาคม 
2562 ณ โรงแรมแกวสมุย จังหวัดสุราษฎรธานี 
4. จังหวัดพระนครศรีอยุธยา วันท่ี 30 – 31 
พฤษภาคม2562 ณ โรงแรม คลาสสิคคามิโอ 
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
5. จังหวัดสงขลา วันท่ี 6 – 7 มิถุนายน 2562  
ณ โรงแรม เซ็นทารา จังหวัดสงขลา 
6.จังหวัดเชียงใหม วันท่ี 13 – 14 มิถุนายน 
2562 ณ โรงแรมแคนทารี่ จังหวัดเชียงใหม 
7. จังหวัดชลบุรี วันท่ี 20 -21 มิถุนายน 2562  
ณ บางแสน เฮอรริเทจ จังหวัดชลบุรี 
 

2. โครงการใหความรู
เก่ียวกับกฎหมายค้ําประกัน 
จํานอง พรบ. หลักประกัน
ทางธุรกิจและ พ .ร.บ .
ลมละลาย (ฉบับท่ี 9)  
 

รอยละของผูเขารับการอบรมมี
ความรูความเขาใจตามเกณฑ
การประเมินความรู 
1. เก่ียวกับกฎหมาย
หลักประกันทางธุรกิจ การค้ํา
ประกัน จํานองและการฟนฟู
กิจการของลูกหน้ีท่ีเปนวิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดยอม
(โครงการใหความรูเก่ียวกับ
กฎหมาย 

รอยละ 60 1,445,400 1,147,873.45 จัดอบรม ใหความรูเก่ียวกับกฎหมายค้ําประกัน 
จํานอง พ .ร.บ. หลักประกันทางธุรกิจและ พ .ร.บ.
ลมละลาย (ฉบับท่ี 9)  แกกลุมเปาหมายใน
สวนกลางและสวนภูมิภาค จํานวน 20 รุน  
มีแผนจะดําเนินการภายในไตรมาสท่ี 2 และ  
ไตรมาสท่ี 3 โดยแบงเปน 2 ครั้งๆละ 10รุน 
ครั้งท่ี 1  ดําเนินการเสร็จสิ้นแลวท้ัง 10 รุน ดังน้ี 
 - รุนท่ี 1 วันท่ี 17 มกราคม 2562 ณ โรงแรม 
กรุงศรีริเวอร จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
- รุนท่ี 2 วันท่ี 31 มกราคม 2562 ณ โรงแรม 

กองฟนฟูฯ 
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ค้ําประกัน จํานอง พ .ร .บ.
หลักประกันทางธุรกิจ และ  
พ.ร.บ.ลมละลาย (ฉบับท่ี 9) 
2. เก่ียวกับกฎหมายการบังคับคดี
(โครงการเสริมสรางความรู
กฎหมายการบังคับคดีและการ
ไกลเกลี่ยแกเกษตรกรและ
ประชาชน) 
3. ดานการวางแผนการเงิน
และวินัยทางการเงิน (โครงการ
เสริมสรางสุขภาพทางการเงิน) 

เอสดี อเวนิว ปนเกลา กรุงเทพมหานคร 
- รุนท่ี 3 วันท่ี 7 กุมภาพันธ 2562 ณ โรงแรม 
แคนทารี่ จังหวัดนครราชสีมา 
- รุนท่ี 4 วันท่ี 7 กุมภาพันธ 2562 ณ โรงแรม
บรรจงบุรี จังหวัดสุราษฎรธานี 
- รุนท่ี 5 วันท่ี 16 กุมภาพันธ 2562  
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฎภูเก็ต จังหวัดภูเก็ต 
- รุนท่ี 6 วันท่ี 22 กุมภาพันธ 2562 ณ โรงแรม 
กรีนนิมมาน จังหวัดเชียงใหม 
- รุนท่ี 7  วันท่ี 25 กุมภาพันธ 2562 ณ โรงแรม
ฮอลิเดยอิน แอนดสวีท ระยองซิตี้เซ็นเตอร จังหวัด
ระยอง 
- รุนท่ี 8 วันท่ี 26 กุมภาพันธ 2562 ณ อาคาร
บูรณาการกระทรวงยุติธรรม จังหวัดอุดรธานี 
- รุนท่ี 9  วันท่ี 28 กุมภาพันธ 2562 ณ สหกรณ
เกษตรกระทุมแบน จํากัด จังหวัดสมุทรสาคร 
- รุนท่ี 10  วันท่ี 9 มีนาคม 2562 ณ โรงแรม 
คัลเลอร ลิฟว่ิง จังหวัดสมุทรปราการ 
รวมผูเขาอบรมฯ ครั้งท่ี 1 จํานวน 1,082 ราย 
ครั้งท่ี 2 ดําเนินการเสร็จสิ้นแลวท้ัง 10 รุน ดังน้ี 
- รุนท่ี 1 เมื่อวันท่ี 9 พฤษภาคม 2562  
ณ หองคอนเวนช่ัน โรงแรมท็อปแลนด จังหวัด
พิษณุโลก มีผูเขาอบรม 100 ราย 
- รุนท่ี 2 เมื่อวันท่ี 14 พฤษภาคม 2562  
ณ โรงแรม เดอะทวิน โลตัส จังหวัดนครศรีธรรมราช 
มีผูเขาอบรม 150 ราย 
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- รุนท่ี 3 เมื่อวันท่ี 14 พฤษภาคม 2562 ณ หองคริส 
ฮอลล 1 โรงแรมแกรนดฮิลล รีสอรท แอนด สปา 
จังหวัดนครสวรรค มีผูเขาอบรม 150 ราย 
- รุนท่ี 4 เมื่อวันท่ี 16 พฤษภาคม 2562  
ณ โรงแรมทองธารินทร จังหวัดสุรินทร มีผูเขาอบรม 
150 ราย 
- รุนท่ี 5 เมื่อวันท่ี 23 พฤษภาคม 2562  
ณ หองศรีจันทร 1 โรงแรมเจริญธานีขอนแกน 
อําเภอเมือง จังหวัดขอนแกน มีผูเขาอบรม  
105 ราย 
- รุนท่ี 6 เมื่อวันท่ี 24 พฤษภาคม 2562  
ณ ศูนยประชุมสยามนครินทร คอมเพล็กซ จังหวัดสงข 
มีผูเขาอบรม 100 ราย 
- รุนท่ี 7 เมื่อวันท่ี 27 พฤษภาคม 2562  
ณ หองประชุมแปซิฟค 3 โรงแรมเดอะไทดรีสอรท 
จังหวัดชลบุรี มีผูเขาอบรม 120 ราย 
- รุนท่ี 8 เมื่อวันท่ี 28 พฤษภาคม 2562  
ณ หองเชียงรุง โรงแรมเวียงอินทร อําเภอเมือง 
จังหวัดเชียงราย มีผูเขาอบรม 101 ราย 
- รุนท่ี 9 เมื่อวันท่ี 29 พฤษภาคม 2562  
ณ หองอัมรินทร ช้ัน 3 โรงแรมเอสดี อเวนิว 
กรุงเทพมหานคร มีผูเขาอบรม 82 ราย 
- รุนท่ี 10 เมื่อวันท่ี 30 พฤษภาคม 2562  
ณ หองประชุมศรีสงาโรงแรมริเวอร จังหวัดนครปฐม 
มีผูเขาอบรม 100 ราย 
รวมผูเขาอบรมครั้งท่ี 2 จํานวน 1,058 ราย 
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รวมมีผูเขาอบรมท้ังสิ้น จํานวน 2,140 ราย 
 3. โครงการเสริมสรางความรู

กฎหมายการบังคับคดีและ
การไกลเกลี่ยแกเกษตรกร
และประชาชน  
 
 

 717,600 610,667 จัดอบรมเสริมสรางความรูกฎหมายการบังคับคดี
และการไกลเกลี่ยแกเกษตรกรและประชาชน  
จํานวน 10 จังหวัด เสร็จเรียบรอยแลว ดังน้ี 
1. จังหวัดฉะเชิงเทรา วันท่ี 6 พฤศจิกายน 2561 
มีผูเขารวมโครงการฯ จํานวน 80 ราย 
2 .จังหวัดเชียงใหมวันท่ี 4 ธันวาคม 2561  
มีผูเขารวมโครงการฯ จํานวน 100 ราย 
3.จังหวัดหนองคายวันท่ี 6 ธันวาคม 2561  
มีผูเขารวมโครงการฯ จํานวน 80 ราย 
4.จังหวัดกําแพงเพชรวันท่ี 13 ธันวาคม 2561  
มีผูเขารวมโครงการฯ จํานวน 80 ราย 
5.จังหวัดสกลนครวันท่ี 14 ธันวาคม 2561  
มีผูเขารวมโครงการฯ จํานวน 80 ราย 
6. จังหวัด นครศรีธรรมราช วันท่ี 14 ธันวาคม 
2561 มีผูเขารวมโครงการฯ จํานวน 80 ราย 
7. จังหวัดสงขลาวันท่ี 14 ธันวาคม 2561  
มีผูเขารวมโครงการฯ จํานวน 87 ราย 
8. จังหวัดชัยภูมิวันท่ี 15 ธันวาคม 2561  
มีผูเขารวมโครงการฯ จํานวน 80 ราย 
9. จังหวัดอางทองวันท่ี 20 ธันวาคม 2561  
มีผูเขารวมโครงการฯ จํานวน 99 ราย 
10. จังหวัดเพชรบุรีวันท่ี 22 ธันวาคม 2561  
มีผูเขารวมโครงการฯ จํานวน 90 ราย 
รวมผูเขารวมโครงการฯ จํานวน 856 ราย 

ศูนยไกล
เกลี่ย/
สบจ. 

4. โครงการเสริมสราง  928,400 703,082 จัดอบรมเสริมสรางสุขภาพทางการเงินและกฎหมาย ศูนยไกล
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สุขภาพทางการเงิน 
 

จํานวน 11 รุน ไดแก สวนกลาง 2 รุน และของ 
กลุมจังหวัด Sandboxจํานวน 9 รุน ดําเนินการ
เสร็จเรียบรอยแลว ดังน้ี  
สวนกลาง 
- รุนท่ี1วันท่ี 28 กุมภาพันธ 2562 ณ หองกรุงเทพ 2 
ช้ัน 2 โรงแรม รอยัลซิตี้ กรุงเทพมหานคร มีผูเขารวม
โครงการ จํานวน 74 คน 
- รุนท่ี 2 วันท่ี 5 มีนาคม 2562 ณ หองประชุม
รัตนาธิเบศร ช้ัน 5 ศาลากลางจังหวัดนนทบุรี  
มีผูเขารวมโครงการ จํานวน 84 คน 
รวมสวนกลางมีผูเขารวมโครงการจํานวน 158 คน 
สวนภูมิภาค 
- รุนท่ี 1 วันท่ี 13 พฤศจิกายน 2561 ของกลุม
จังหวัด Sandbox กลุมท่ี 2 ณ ชลพฤกษรีสอรท 
จังหวัดนครนายกมีผูเขารวม โครงการฯ จํานวน 
200 คน 
- รุนท่ี 2 วันท่ี 15 พฤศจิกายน 2561  ของกลุม
จังหวัด Sandbox กลุมท่ี 4 ณ หองประชุมภูมิสุข
เมืองพล อําเภอพล จังหวัดขอนแกน  มีผูเขารวม
โครงการฯ จํานวน 80 คน 
- รุนท่ี 3 วันท่ี 12 ธันวาคม.2561 จังหวัดยโสธร 
มีผูเขารวมโครงการฯ จํานวน 80 คน 
- รุนท่ี 4 วันท่ี 13 ธันวาคม 2561 จังหวัดรอยเอ็ด 
มีผูเขารวมโครงการฯ จํานวน 98 คน 
- รุนท่ี 5วันท่ี 13 ธันวาคม 2561 ของกลุมจังหวัด 
Sandbox กลุมท่ี 5 สํานักงานบังคับคดีจังหวัด

เกลี่ย/
สบจ. 
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ลําพูนณ หองหละพูน โรงแรมลําพูนวิลจังหวัดลําพูน  
มีผูเขารวมโครงการฯ จํานวน 80 คน 
- รุนท่ี 6วันท่ี 18 ธันวาคม 2561 ของกลุมจังหวัด
Sandbox กลุมท่ี 6 ณ หองขายทอดตลาด 
สํานักงานบังคับคดี จังหวัดอุตรดิตถ ช้ัน  2 อาคาร
บูรณาการกระทรวงยุติธรรม จังหวัดอุตรดิตถ  
มีผูเขารวมโครงการฯ จํานวน 80 คน 
- รุนท่ี 7วันท่ี 20 ธันวาคม 2561 ของกลุมจังหวัด 
Sandbox กลุมท่ี 7ณ หองสายนที โรงแรมริเวอร 
จังหวัดนครปฐมมผีูเขารวมโครงการฯ จํานวน 80 คน 
- รุนท่ี 8วันท่ี 18 ธันวาคม 2561 ของกลุมจังหวัด 
Sandbox กลุมท่ี 8 ณ โรงแรมแกรนดเซาเทิรน 
อําเภอทุงสง จังหวัดนครศรีธรรมราช  มีผูเขารวม
โครงการฯ จํานวน 80 คน 
- รุนท่ี 9 วันท่ี 6 ธันวาคม 2561 ของกลุมจังหวัด 
Sandbox กลุมท่ี 9ณ สหกรณการเกษตรจะนะ 
อําเภอจะนะ จังหวัดสงขลา มีผูเขารวมโครงการฯ 
จํานวน 95 คน 
รวมสวนภูมิภาคมีผูเขารวมโครงการจํานวน 873 ค 
รวมมีผูเขารวมโครงการฯ ท้ังหมด จํานวน  1,031 
คน 
 

 5. โครงการเสริมสราง
ประสิทธิภาพดานการบังคับคดี 
การไกลเกลี่ยขอพิพาทและ
การลดความเหลื่อมล้ําใน

รอยละความสําเร็จของการจัด
กิจกรรม เปนไปตามเปาหมาย
ท่ีกําหนด 

รอยละ 100 949,800 
 

949,800 
 

กรมบังคับคดีจัด โครงการเสริมสรางประสิทธิภาพ
ดานการบังคับคดี การไกลเกลี่ยขอพิพาทและการลด
ความเหลื่อมล้ําในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562ดําเนินกิจกรรม 4 

สบจ.  
สวนใต 
(สบจ.
สงขลา 
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พ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต 
 

กิจกรรม ไดแก 1. กิจกรรมเสริมสรางความรู 
2. กิจกรรมการไกลเกลี่ยขอพิพาท 3. กิจกรรมขาย
ทอดตลาดบานมือสองสําหรับผูมีรายไดนอยใน  
3 จังหวัดชายแดนใต  และ 4 . โครงการจัดประชุม 
เชิงปฏิบัติการเพ่ือประสานความรวมมือ และเสริมสรา
ประสิทธิภาพดานการบังคับคดี ในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแด
ภาคใต จังหวัดสงขล าซึ่งไดดําเนินการจัดกิจกรรม
ดังกลาว เสร็จเรียบรอยแลว โดยมีผลเบิกจาย จํานวน 
949,800 บาทคิดเปน รอยละ 100มีผูเขารวม
โครงการฯ จํานวน 1,102 คนสูงกวาเปาหมายรอยละ 
14.20(เปาหมาย 965 คน)ดังน้ี 
1. กิจกรรมเสริมสรางความรู หนวยงานท่ี
ดําเนินการ จํานวน 4 หนวยงาน ดังน้ี สํานักงาน
บังคับคดีจังหวัดสงขลา สํานักงานบังคับคดีจังหวัด
ยะลา สํานักงานบังคับคดีจังหวัดปตตานี และ
สํานักงาน บังคับคดีจังหวัดนราธิวาส ผูเขารวม
โครงการฯ จํานวน 594 คน 
2. กิจกรรมการไกลเกลี่ยขอพิพาท หนวยงานท่ี
ดําเนินการ จํานวน 2 หนวยงาน ไดแก สํานักงาน
บังคับคดีจังหวัดยะลา และสํานักงานบังคับคดี
จังหวัดสงขลา มีผูเขารวมโครงการฯ จํานวน 324 รายมี
คดีท่ีเขาสูกระบวนการไกลเกลี่ย จํานวน 228 คดี 
ทุนทรัพย 84,564,642 บาท ไกลเกลี่ยสําเร็จ 
จํานวน 178 คดี ทุนทรัพย 60,075,962 บาท 
ไกลเกลี่ยสําเร็จ คิดเปนรอยละ 78.07 ของคดีท่ีเขา
สูกระบวนการไกลเกลี่ย 

ยะลา 
ปตตานี 

นราธิวาส) 
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3. กิจกรรมขายทอดตลาดบานมือสองสําหรับผูมี
รายไดนอยใน 3 จังหวัดชายแดนใต หนวยงานท่ี
ดําเนินการ 3 หนวยงาน ไดแก สํานักงานบังคับคดี
จังหวัดปตตานี สํานักงานบังคับคดีจังหวัดยะลา 
และสํานักงานบังคับคดีจังหวัดนราธิวาส โดย
สามารถขายทอดตลาดฯ ไดจํานวน 12 เรื่อง ราคา
ประเมิน 4,265,349 บาท ราคาขายไดเปนเงิน 
จํานวน 3,129,000บาท มีผูสนใจเขารวมประมูล
การขายทอดตลาด จํานวน 143 คน ประกอบดวย 
ประชาชน คูความ สถาบันการเงิน และผูท่ีเก่ียวของใน
คดี และผูมีรายไดนอย 
4. โครงการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือประสาน
ความรวมมือ และเสริมสรางประสิทธิภาพดานการ
บังคับคดี ในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต จังหวัด
สงขลาสํานักงานบังคับคดีจังหวัดสงขลา สาขานาทวี 
จัดโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือ ประสานความ
รวมมือ และเสริมสรางประสิทธิภาพดานการบังคับคดีใ
พ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต จังหวัดสงขลา  ในพ้ืนท่ี
จังหวัดสงขลา  เมื่อวันท่ี 21 สิงหาคม 2562  
ณ สํานักงานบังคับคดีจังหวัดสงขลา สาขานา ทวี 
มีเขารวมโครงการฯ จํานวน 41 คน ประกอบดวย 
คูความ ผูท่ีติดตอขอรับบริการ โจทก/ผูรับมอบ
อํานาจโจทก ผูรับจํานอง/ผูรับมอบอํานาจ จําเลย 
ทนายความ และตัวแทนเครือขายบังคับคดีและ
วิทยากรตัว 

 6. โครงการจัดทําแผนแมบท จํานวนแผนแมบท  CSR เพ่ือ 1 แผน - - กรมบังคับคดีทํากิจกรรมเพ่ือสังคม ( CSR) และ สลก. 
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การดูแลสังคม ชุมชนและ
สิ่งแวดลอมใหยั่งยืน 
 
 

ความยั่งยืน  สนับสนุนใหบุคลากรในองคกรไดมีสวนรวมในการ
ทําความดีและชวยเหลือแบงปน เพ่ือสรางรอยยิ้ม
และสงเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดีใหกับคนในสังคมไทย
โดยมีกิจกรรมดังน้ี 
1. กรมบังคับคดลีงพ้ืนท่ีสรางความรู ความเขาใจทาง
กฎหมาย ท่ีจําเปน ไดแก กูยืม ค้ําประกัน จํานํา 
จํานอง ขายฝาก  วางทรัพย การไกลเกลี่ยขอพิพาท
ช้ันบังคับคดี และใหคําปรึกษากฎหมายตามโครงการ 
มอบของขวัญปใหมใหกับประชาชน ณ สถานีขนสง
ผูโดยสารกรุงเทพ (ถนนบรมราชชนนี)  จํานวน 2 ครั้ง
ครั้งท่ี 1 ในชวงเทศกาลปใหมระหวางวันท่ี 26– 29
ธันวาค ม 2561และครั้งท่ี 2 ในชวงเทศกาล
สงกรานตระหวางวันท่ี 10 – 12 เมษายน 2562
ในการลงพ้ืนท่ีดังกลาว กรมบังคับคดี ไดแจกเอกสาร
แผนพับคูมือกฎหมายแพงและพาณิชย และถุงผา 
กรมบังคับคดีรวมลดโลกรอน ใหกับพ่ีนอง ประชาชน
ท่ีเดินทางกลับภูมิลําเนาในชวงเทศกาลปใหม พ.ศ. 2562
จํานวน 575 ใบ 
2. โครงการจิตอาสา “เราทําความ ดี ดวยหัวใจ ” 
รวมพิธีเปด ทําความสะอาด พัฒนา คู คลอง และ
มอบอาหารและนํ้าดื่ม จํานวน 13 ครั้ง จํานวน 
264 คน 
3. โครงการบริจาคโลหิต จํานวน 4 ครั้ง จํานวน
227 คน  
4. โครงการรับบริจาคเสื้อเพ่ือสังคม  จํานวน  
2 หนวยงาน ไดแกโรงพยาบาลจุฬาลงกรณและ
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มูลนิธิบานนกขมิ้น 
 

3. พัฒนา
กระบวนการ
สื่อสารและ
เสริมสรางการรับรู
ของประชาชน 

1. โครงการประชาสัมพันธเชิงรุ 
ดําเนินการ 2 กิจกรรม ไดแก  
1. สื่อประชาสัมพันธใน
รูปแบบสื่อสิ่งพิมพตางๆ ดังน้ี  
- รายงานประจําป จํานวน 
3,000 เลม  
- วารสารกรมบังคับคดี ฉบับท่ี 
113 – 115 
- แผนการดประชาสัมพันธ 
จํานวน 20,000 แผน 
2. สื่อประชาสัมพันธใน
รูปแบบขาวประชาสัมพันธ
และการสัมภาษณพิเศษทาง
สื่อออนไลน 
 
 

รอยละความเช่ือมั่นของผูมีสวน
ไดเสีย  
 

รอยละ 80 
(ไมต่ํากวาป 
2561)  

1,048,100 1,043,430 1. สื่อประชาสัมพันธในรูปแบบสื่อสิ่งพิมพตางๆ 
- รายงานประจําป จํานวน 3,000 เลม ดําเนินการ
เสร็จเรียบรอยแลว 
- วารสารกรมบังคับคดี ฉบับท่ี 113- 115  
เสร็จเรียบรอยแลว 
- ผลิตแผนการดประชาสัมพันธ จํานวน 20,000 แผน 
โดยผลิตแผนการด Application , QR CODE  
กรมบังคับคดี ดําเนินการเสร็จเรียบรอยแลว 
2. สื่อประชาสัมพันธในรูปแบบขาวประชาสัมพันธ
และการสัมภาษณพิเศษทางสื่อออนไลน ดังน้ี 
- เผยแพรกิจกรรมขาวประชาสัมพันธภารกิจ 
กรมบังคับคดี จํานวน 30 ครั้ง  
- เผยแพรบทความสัมภาษณพิเศษผูบริหาร 
กรมบังคับคดี จํานวน 3 ครั้ง  

สลก. ปชส. 

2. โครงการประชุมเชิง
ปฏิบัติการ เครือขายบังคับ
คดีและวิทยากรตัวคูณกรม
บังคับคดี ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2562 
 

รอยละของจํานวนผูเขารับการ
อบรมมีความรูความเขาใจผาน
เกณฑการประเมิน 
 

รอยละ 80 
 

7,829,910 7,829,910 กรมบังคับคดี โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ 
เครือขายบังคับคดีและวิทยากรตัวคูณกรมบังคับคดี 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 จํานวน 2 ครั้ง 
ดังน้ี 
ครั้งท่ี 1  
กําหนดจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ เครือขายบังคับคดี
และวิทยากรตัวคูณกรมบังคับคดี หลักสูตร “พัฒนา
ศักยภาพเครือขายบังคับคดีและวิทยากรตัวคูณ ” 

กบท. 
(สถาบันฯ 

เปนผู
วัดผล) 
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เพ่ือเสริมสรางความรูความเขาใจใหกับเครือขาย
บังคับคดี จํานวน 2 หัวขอ “กฎหมายท่ีเก่ียวของกับ
การบังคับคดีและแนวปฏิบัติ ” และ “คุณธรรมและ
จริยธรรมของเครือขายบังคับคดีและวิทยากรตัวคูณ
กรมบังคับคดี ” จํานวน 4 รุน ในแตละเขตพ้ืนท่ี 
ดังน้ี 
1. รุนท่ี 1 ระหวางวันท่ี 1 – 3 กุมภาพันธ 2562 
ของสํานักงานบังคับคดีกลุมจังหวัด Sandbox 
ท่ี1,2 และ 7  ณ โรงแรมมารวยการเดน  
เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร จํานวน 200 คน 
2. รุนท่ี 2 ระหวางวันท่ี 8 – 10 มีนาคม 2562 
ของสํานักงานบังคับคดีกลุมจังหวัด Sandbox 
ท่ี 8 และ 9  ณ โรงแรมลี การเดน พลาซา จังหวัด
สงขลา จํานวน 100 คน 
3.รุนท่ี 3 วันท่ี 19 – 21 เมษายน 2562สํานักงาน
บังคับคดีกลุมจังหวัดท่ี 5 และกลุมจังหวัดท่ี 6  
มีผูเขารับ อบรม จํานวน 100 คนณ โรงแรม ดิเอ็ม
เพลสจังหวัดเชียงใหม 
4.  รุนท่ี 4วันท่ี 24 – 26 พฤษภาคม 2562
สํานักงานบังคับคดีกลุมจังหวัดท่ี 3 และ 4 
มีผูเขารับอบรม จํานวน 100 คน ณ โรงแรม โฆษะ 
จังหวัดขอนแกน 
รวมผูเขารับการอบรมท้ัง 4 รุน จํานวน 500 คน 

ครั้งท่ี 2  
กรมบังคับคดีจัดประชุมเครือขายบังคับคดแีละวิทยากร

ตัวคูณกรมบังคับคดเีพ่ิมเติม ใหแกสํานักงานบังคับคดี
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จังหวัด จํานวน 17 หนวยงาน ไดแก สํานักงาน

บังคับคดีจังหวัดชุมพร เลย หนองคาย อางทอง 

พังงา นาน สุรินทร ภูเก็ต ลพบุรี สุพรรณบุรี 

นครสวรรค นครปฐม ประจวบคีรีขันธ เชียงใหม 

ลําพูน สมุทรปราการ และจังหวัดจันทบุรี มี ผูเขารับ

อบรมจํานวน 251 คน 

รวมผูเขารับการอบรมท้ังหมด จํานวน 751 คน 

 
4. ยกระดับธรรมา 
ภิบาล 

1. โครงการยกระดับ 
ธรรมาภิบาล 
 

1. รอยละความสําเร็จของการ
ปฏิบัติราชการตามคํารับรอง 

รอยละ 80 
 

- 
 
 
 

 

- 1. คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2562 ผลดําเนินงานตามคํารับรองการปฏิบัติ
ราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562  
มีผลคะแนนเฉลี่ยท่ี 4.5533 สรุปไดดังน้ี 
     1.1 คะแนนผลการดําเนินงานตัวช้ีวัดของ  
กองบังคับคดีลมละลาย 1 – 6 และกองฟนฟูกิจการ
ของลูกหน้ี มีคะแนนเฉลี่ยท่ี 4.7543 
1.2 สํานักงานบังคับคดีแพงกรุงเทพมหานคร 1 – 6 มี
คะแนนเฉลี่ยท่ี 4.4567 
     1.3 หนวยงานสนับสนุน มีคะแนนเฉลี่ยท่ี 4.824 
     1.4 สํานักงานบังคับคดีจังหวัด/สาขา มีคะแนน
เฉลี่ยท่ี 4.5311 
 
2. กรมบังคับคดีจัดทําแผนบริหารความเสี่ยง
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 และประกาศให  
ทุกหนวยงานภายในกรมบังคับคดีทราบปจจุบันกลุม
พัฒนาระบบบริหารอยูระหวางติดตามผลตาม

สลก. 

2. รอยละของจํานวน
หนวยงานท่ีดําเนินงานตาม
แผนบริหารความเสี่ยง/แผน
ตรวจสอบภายใน 

รอยละ 80 
 

กพร. 
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ไมเปนไปตามแผน           อยูระหวางดําเนินการตามแผน        ดําเนินการไดตามแผน 

 

 

กลยุทธ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ เบิกจาย ผลดําเนินงาน 
หนวยงาน
รับผิดชอบ 

แนวทางจัดการความเสี่ยงเพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงค
ท่ีกําหนดไว 
 

2. โครงการเตรียมความ
พรอมเขารับการประเมิน
รางวัลของหนวยงานภาครัฐ 
 
 
 

จํานวนรายงานท่ียื่นขอรับการ
ประเมินจากหนวยงานภาครัฐ 
(ยื่น PMQA 1 GECC 6 ITA1) 

3 รางวัล - 
  

- 
 

ปงบประมาณ พ.ศ.2562 กรมบังคับคดีมีเปาหมาย
สําคัญในการพัฒนาองคการท่ีมีสมรรถนะสูงหรือ
ความเปนเลิศ ( High Performance Organization 
: HPO) เพ่ือยกระดับองคการ โดยรับการประเมิน
ตรวจประเมินและตรวจรับรองมาตรฐานจาก
หนวยงานภายนอก โดยมีผลการดําเนินการดังน้ี 
1. รางวัลเลิศรัฐ สาขาคุณภาพการบริหารจัดการ
ภาครัฐ (PMQA) 
กรมบังคับคดีไดยื่นสมัครรางวัลเลิศรัฐ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ.2562 สาขาคุณภาพการบริหาร
จัดการภาครัฐ ประเภทรายหมวด “หมวด 3 การให
ความสําคัญกับผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสีย ” 
ซึ่ง กรมบังคับคดีไดรับรางวัลเลิศรัฐ ประจําป  
พ.ศ. 2562 จํานวน 2 รางวัล ไดแก รางวัลเลิศรัฐ
สาขาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ ประเภทราย
หมวด ดานการมุงเนนผูรับบริการและผูมีสวนไดเสีย 
และรางวัลเลิศรัฐสาขาบริการภาครัฐ ประเภท
พัฒนาการบริการ ช่ือผลงาน : การนําสงเงินอายัด
ทางระบบอิเล็กทรอนิกส ” และ วันท่ี 13 กันยายน 
2562 นายวิษณุ เครืองาม รองนายกรัฐมนตรี  
เปนประธานในพิธีมอบรางวัลเลิศรัฐ ประจําป พ.ศ. 
2562 พรอมมอบนโยบายและทิศทางการพัฒนา
ระบบราชการ ใหแกสวนราชการท่ีไดรับรางวัลจาก

กพร. 
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ไมเปนไปตามแผน           อยูระหวางดําเนินการตามแผน        ดําเนินการไดตามแผน 

 

 

กลยุทธ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ เบิกจาย ผลดําเนินงาน 
หนวยงาน
รับผิดชอบ 

สํานักงาน ก.พ.ร. ณ หองรอยัล จูบิลี่ บอลรูม อิมแพค
เมืองทองธานี จังหวัดนนทบุรี และสําหรับปน้ีเปนปท่ี 5 
ท่ีกรมบังคับคดีไดรับรางวัลเลิศรัฐอยางตอเน่ืองจาก
สํานักงาน ก.พ.ร. 
2. การรับรองมาตรฐานศูนยราชการสะดวก 
(GECC)กรมบังคับคดีไดแจงความประสงคสมัคร
ขอรับการ รับรองมาตรฐานการใหบริการของศูนย
ราชการสะดวก (GECC) ประจําป พ.ศ.2562 และ
คณะอนุกรรมการตรวจประเมินมาตรฐานศูนย
ราชการสะดวก 
ไดพิจารณาตรวจประเมินมาตรฐานหนวยงานท่ี
สมัครขอรับการรับรองมาตรฐานการใหบริการของ 
ศูนยราชการสะดวก มีหนวยงานท่ีผานการคัดกรอง
เอกสารและจะมีการตรวจประเมินมาตรฐานในพ้ืนท่ี 
4 หนวยงาน ไดแก 1.สํานักงานบังคับคดีจังหวัด
ขอนแกน ,พังงา , พังงา สาขาตะก่ัวปา และ
มหาสารคาม และเมื่อวันท่ี 18 กันยายน 2562 
สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี แจงผลการ
พิจารณาวากรมบังคับคดีไมผานการรับรอง
มาตรฐานการใหบริการของศูนยราชการสะดวก 
(GECC) ประจําป พ.ศ.2562  และเพ่ือเปนขอมูล
ประกอบการปรับปรุงหรือพัฒนาการใหบริการ
ประชาชนตามมาตรฐานการใหบริการของ  
ศูนยราชการสะดวกและนโยบายของนายกรัฐมนตรี  
และขอเชิญชวนใหสมัครขอรับการรับรองมาตรฐาน
การใหบริการของศูนยราชการสะดวกในป พ.ศ. 2563 
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ไมเปนไปตามแผน           อยูระหวางดําเนินการตามแผน        ดําเนินการไดตามแผน 

 

 

กลยุทธ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ เบิกจาย ผลดําเนินงาน 
หนวยงาน
รับผิดชอบ 

ตอไป 
3. การประเมินคุณธรรมและความโปรงใส(ITA) 
กรมบังคับคดีดําเนินการรวบรวมขอมูลตามแบบ
สํารวจการประเมินฯ ตามแบบตรวจการเปดเผย
ขอมูลสาธารณะ ( Open Data Integrity and 
Transparency Assessment : OIT ) สงไปยัง
สํานักงาน ป.ป.ช. ทางเว็บไซต https://ita.nacc.th 
เมื่อวันท่ี 28 มิถุนายน 2562 และ เมื่อวันท่ี 17 
ตุลาคม 2562 สํานักงาน ป.ป.ช. ประกาศผล
คะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสใน
การดําเนินงานของหนวยงาน ( Integrity 
Transparency Assessment : ITA) ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2562 โดยกรมบังคับคดีมีผล
คะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสใน
การดําเนินงานของหนวยภาครัฐ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2562 จํานวน 87.70 คะแนน 
 

 
 
 
 
 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2 ขับเคล่ือนกระบวนการทํางานและบริหารจัดการสูความเปนเลิศ 
 

เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร 
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ไมเปนไปตามแผน           อยูระหวางดําเนินการตามแผน        ดําเนินการไดตามแผน 

 

 

 1. เพ่ือใหมีกระบวนการทํางานท่ีเปนระบบมีประสิทธิผล และเปนเลิศในระบบสากล 

กลยุทธ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ เบิกจาย ผลดําเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

1. พัฒนา ปรับปรุง
กฎหมาย กฎ 
ระเบียบใหทันสมัย 

1. โครงการประเมินผลการ
บังคับใชพระราชบัญญัติ
ลมละลาย (ฉบับท่ี 8) พ.ศ. 
2558 และพระราชบัญญัติ
ลมละลาย (ฉบับท่ี 9) พ.ศ. 
2559 
 
 

รายงานผลการประเมิน
ประเมินผลการบังคับใช
พระราชบัญญัติลมละลาย (ฉบับ
ท่ี 8) พ.ศ. 2558 และ 
พระราชบัญญัติลมละลาย (ฉบับ
ท่ี 9) พ.ศ. 2559 

1 ฉบับ 583,000 150,200 กรมบังคับคดีจัดการประชุมการประเมินผลการบังคับใช
พระราชบัญญัติลมละลาย (ฉบับท่ี 8) พ.ศ. 2558 
และพระราชบัญญัติลมละลาย (ฉบับท่ี 9) พ.ศ. 2559
บรรยายใหความรูในหัวขอ "พระราชบัญญัติลมละลาย 
(ฉบับท่ี 8) พ.ศ. 2558" วันท่ี 18 มิถุนายน 2562 
ณ หอง Mayfair Ballroom A โรงแรม เดอะ เบอรเค
ลีย ประตูนํ้า กรุงเทพมหานคร ซึ่งมีผูเขารวมประชุม 
จํานวน 200 คน ประกอบดวย ผูบริหารและ
เจาหนาท่ีกรมบังคับคดี ผูพิพากษา ทนายความ 
ผูแทนสวนราชการและภาคเอกชนท่ีเก่ียวของ และ 
เจาพนักงานพิทักษทรัพย การประชุมฯดังกลาว 
มีวัตถุประสงคเพ่ือวิเคราะหถึงผลกระทบภายหลังจาก
พระราชบัญญัติลมละลาย (ฉบับท่ี 8) พ.ศ. 2558 
และพระราชบัญญัติลมละลาย (ฉบับท่ี 9) พ.ศ. 2559 
มีผลบังคับใชท้ังผลกระทบในเชิงบวก และเชิงลบ  
ท้ังตอโจทก จําเลย ผูมีสวนไดเสียในคดี เจาพนักงาน
พิทักษทรัพย และตอกระบวนการบังคับคดี รวมถึง
เศรษฐกิจของประเทศ และเพ่ือนําเสนอแนวทางใน
การปรับปรุงแกไขผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึนภายหลัง
จากพระราชบัญญัติลมละลาย (ฉบับท่ี 8) พ.ศ. 
2558 และพระราชบัญญัติลมละลาย (ฉบับท่ี 9)  
พ.ศ. 2559 มีผลบังคับใช  

พป. 
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ไมเปนไปตามแผน           อยูระหวางดําเนินการตามแผน        ดําเนินการไดตามแผน 

 

 

กลยุทธ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ เบิกจาย ผลดําเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

2. โครงการผลิตสื่อ
ประชาสัมพันธเสริมสราง
ความรับรูความเขาใจ
กฎหมายดานการบังคับคดี
และการไกลเกลี่ยขอพิพาท
ในช้ันบังคับคดี 
 

รอยละความสําเร็จของการผลิต
สื่อประชาสัมพันธเสริมสราง
ความรับรูความเขาใจกฎหมาย
ดานการบังคับคดี 

5,000 เลม 485,800 455,643 ดําเนินการผลิตสื่อประชาสัมพันธเพ่ือเสริมสรางความ
รับรูความเขาใจกฎหมายดานการบังคับคดี
ประกอบดวย 
1. ผลิตโปสเตอรประชาสัมพันธกรมบังคับคดี จํานวน 
1,000 เลม  ดําเนินการเสร็จเรียบรอยแลวดังน้ี 
- ผลิตโปสเตอร LED QUEUE Mobile App จํานวน 
500 แผน 
- ผลิตโปสเตอร ไกลเกลี่ยขอพิพาทช้ันบังคับคดี  
จํานวน 500 แผน 
2. จัดนิทรรศการเผยแพรภารกิจกรมบังคับคดีใน 
“โครงการบานลานหลัง ” ของธนาคารอาคาร
สงเคราะหดําเนินการเสร็จเรียบรอยแลว 
3. ผลิตหนังสือสมุดภาพอินโฟกราฟก ชุดความรู
กฎหมายดานการบังคับคดี จํานวน 14,000 เลม 
4. ผลิตสติกเกอรปายสแตนดี้ ดําเนินการเสร็จ
เรียบรอยแลว 

สลก. ปชส. 

3. โครงการศึกษาวิจัย
สถานการณหน้ีสิน : 
กรณีศึกษาการไกลเกลี่ยขอ
พิพาทช้ันบังคับคดี 
 

รายงานผลการศึกษาวิจัย
สถานการณหน้ีสิน : กรณีศึกษา
การไกลเกลี่ยขอพิพาทช้ันบังคับคดี 
 
 
 

1 ฉบับ 1,520,800 360,000 กรมบังคับคดีจางบริษัท ซุปเปอรโพล จํากัด เปนท่ี
ปรึกษาโครงการ ลงนามสัญญา เมื่อวันท่ี 25 เมษายน 
2562  
วงเงินสัญญา 1,200,000 บาท 3 งวดงาน  
สิ้นสุดสัญญาวันท่ี 22 กันยายน 2562 เบิกจายงวดงาน   
จํานวน 360,000 บาท เสร็จเรียบรอยแลว ปจจุบัน
ตรวจรับงานตามงวดงานท่ี 2 และ 3 เรียบรอยแลว 
อยูระหวางเบิกจายท้ัง 2 งวดงาน 
หมายเหตุ  กันเหลื่อมป 2562 จํานวน 2 งวดงาน 

พป. 
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กลยุทธ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ เบิกจาย ผลดําเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

จํานวน 840,000 บาท 

2. การปรับปรุง
ระบบและ
กระบวนการ
ทํางาน 
 

1. โครงการเรงรัดผลักดัน
ทรัพยสินเชิงรุกออกจาก
กระบวนการบังคับคดีผาน
นโยบาย 2 เรง ไดแก เรงรัด
ประชุมคณะกรรมการกําหนด
ราคาทรัพย และเรงรัดการ
ประกาศขายทอดตลาด 
 

มูลคาทรัพยสินท่ีผลักดันออก
จากระบบการบังคับคดี        

156,761 
ลานบาท 

- - ผลการผลักดันทรัพยสิน ตั้งแตเดือนตุลาคม 2561 – 
กันยายน 2562 มีผลการผลักดันทรัพยสินรวมจํานวน 
160,164,524,851 บาทคิดเปนรอยละ102.17 
ของเปาหมายจํานวน 156,761 ลานบาท 

สบก. 1-6/ 
กองลมฯ 1-6 
/สบจ./สาขา 

2. โครงการเรงรัดผลักดัน
สํานวนคางดําเนินการ 10 ป 
 

รอยละสํานวนคางดําเนินการ 
10 ปท่ีดําเนินการเสร็จ 

รอยละ 35 - - ผลการ เรงรัดผลักดันสํานวนคางดําเนินการ 10 ป  
ตั้งแตเดือนตุลาคม 2561 –กันยายน 2562 
สามารถดําเนินการเสร็จ 3,361 เรื่อง คิดเปนรอยละ 
27.61 (คดีท้ังหมด 12,173 คดี) 

สบก. 1-6/
สบจ./สาขา 

3. โครงการไกลเกลี่ยขอ
พิพาทช้ันบังคับคดี 
 

รอยละของเรื่องท่ีเขาสู
กระบวนการไกลเกลี่ยท่ี
ดําเนินการเสร็จ 

รอยละ 80 11,166,100 11,486,900 
(รวมโอน

เปลี่ยนแปลง 
320,800 บาท) 

ผลการดําเนินการไกลเกลี่ยขอพิพาทช้ันบังคับคดี 
ท่ัวประเทศ ตั้งแตเดือนตุลาคม 2561– กันยายน 2562 
มีเรื่องเขาสูกระบวนการไกลเกลี่ย จํานวน 33,473 เรื่อง 
ทุนทรัพย14,205,310,221.92 บาท ไกลเกลี่ยสําเร็จ 
จํานวน 30,466 เรื่อง ทุนทรัพย
10,171,997,618.64 บาท คิดเปนผลสําเร็จรอยละ 
91.02ของเรื่องท่ีเขาสูกระบวนการไกลเกลี่ย 

ศูนยไกล
เกลี่ยฯ/สบก
สบจ./สาขา 



  ~ 22 ~ 
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กลยุทธ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ เบิกจาย ผลดําเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

4. โครงการมหกรรมการ
ไกลเกลี่ยช้ันบังคับคดี 
 

รอยละของเรื่องท่ีเขาสู
กระบวนการไกลเกลี่ยท่ี
ดําเนินการเสร็จ 

รอยละ 80 3,045,400 3,043,695 กรมบังคับคดีจัดมหกรรมไกลเกลี่ยขอพิพาทช้ันบังคับคดี
ในพ้ืนท่ีกรุงเทพมหานคร และกลุมจังหวัด Sandbox 
กลุมท่ี 1 - 9 รวมกับหนวยงานภาครัฐ สถาบันการเงินขอ 
และเอกชนรวมจํานวน 2 7 หนวยงาน ตั้งแตเดือน
ตุลาคม 2561– กันยายน 2562มีผลการจัดมหกรรม
ไกลเกลี่ยขอพิพาทช้ันบังคับคดี โดยมี เรื่องเขาสู
กระบวนการไกลเกลี่ย จํานวน 19,628 เรื่อง ทุนทรัพย 
จํานวน 4,500,302,608  บาท ไกลเกลี่ยสําเร็จ 
17,833 เรื่อง ทุนทรัพยรวม 3,503,957,508 บาท 
คิดเปนผลสําเร็จรอยละ 90.85  ของเรื่องท่ีเขาสู
กระบวนการไกลเกลี่ย 

ศูนยไกล
เกลี่ยฯ/สบก
สบจ./สาขา 

5. โครงการเรงรัดผลักดัน
ทรัพยสิน ปงบประมาณ 
2562  (มหกรรมขาย
ทอดตลาด) 
 
 

จํานวนหนวยงานท่ีจัดมหกรรมขาย 10 หนวยงาน 3,817,300 3,682,227.30 ในปงบประมาณ พ.ศ. 2562 กรมบังคับคดีจัดมหกรรม
ขายทอดตลาดทรัพยสิน สามารถขายได เปนเงินจํานวน 
3,016,028,200 บาท ดังน้ี 
1. จัดมหกรรมขายทอดตลาดทรัพยสิน ในเขต
กรุงเทพมหานคร ณ หอง Lotus ศูนยการประชุม
แหงชาติสิริกิติ์ ของสํานักงานบังคับคดีแพง
กรุงเทพมหานคร 1 – 6 สามารถขายได 325 คดี 
ราคาประเมิน 818,338,274 บาท ขายไดเปนเงิน 
993,156,500 บาท  
2. จัดมหกรรมขายทอดตลาดทรัพยสิน ในพ้ืนท่ีกลุม
จังหวัด (Sandbox)กลุมท่ี 1 – 9  สามารถขายได
เปนเงินจํานวน 1,603,101,700 บาท 
3. จัดมหกรรมขายทอดตลาดในงานมหกรรมการเงิน 
ครั้งท่ี 19 กรุงเทพฯ (Money Expo 2019) 

สบก./สบจ. 
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ไมเปนไปตามแผน           อยูระหวางดําเนินการตามแผน        ดําเนินการไดตามแผน 

 

 

กลยุทธ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ เบิกจาย ผลดําเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

ระหวางวันท่ี 16 – 19 พฤษภาคม 2562 ณอิม
แพค  
เมืองทองธานี 9  สามารถขายได สามารถขายได  
163 คดี ราคาประเมิน 316,459,509.47 บาท 
ขายไดเปนเงิน 419,770,000 บาท  
 

6. โครงการปรับปรุง
กระบวนการทํางานให
เปนไปตามหลักธรรมาภิบาล 
 
 

รอยละของกระบวนการท่ี มีการ
ปรับปรุงกระบวนการทํางานให
เปนไปตามหลักธรรมาภิบาล 

รอยละ 25 - - กรมบังคับคดีไดจัดทําโครงการศึกษา เรื่องการขาย
ทอดตลาดดวยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส เพ่ือพัฒนา
ระบบการขายทอดตลาดทรัพยผานชองทางออนไลน 
โดยการนําระบบสารสนเทศเขามาใชในกระบวน  
การทํางาน เพ่ือเปนการอํานวยความสะดวกใหกับ
ประชาชน และเปดโอกาสใหประชาชนสามารถเขาถึง
การใหบริการไดงาย สะดวก รวดเร็ว ตลอดจนเปน
การสรางความโปรงใสและเสริมสรางความเช่ือมั่น  
ในการบังคับคดี การลดข้ันตอนการปฏิบัติงาน  
และเพ่ิมประสิทธิภาพการดําเนินงาน 
 

กพร. 

3. ยกระดับ
องคกรสูความเปน
เลิศในระดับสากล 

1. โครงการประชุมเจา
พนักงานบังคับคดี ระหวาง
ประเทศ UIHJ 
 

จํานวนรายงานสรุปผลการ
ประชุมเจาพนักงานบังคับคดี
ระหวางประเทศ UIHJ 

1 ฉบับ 608,500 
 

608,500 
 

เมื่อวันท่ี 27 พฤศจิกายน 2561 นางสาวรื่นวดี สุวรรณ
มงคล อธิบดีกรมบังคับคดี และกรรมการบริหารสภา 
เจาพนักงานบังคับคดีระหวางประเทศ ( UIHJ) ไดเขา
รวมประชุมคณะกรรมการบริหารสภาเจาพนักงาน
บังคับคดีระหวางประเทศ ( UIHJ) ท่ีมี
Mr.Marc..Schmitz.เปนประธานสภาเจาพนักงาน
บังคับคดีระหวางประเทศ ณ กรุงปารีส สาธารณรัฐ
ฝรั่งเศส โดยท่ีประชุมไดมีการพิจารณาประเด็นตางๆ 

พป. 
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กลยุทธ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ เบิกจาย ผลดําเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

เชน การดําเนินงานท่ีผานมา แผนการดําเนินงาน 
ในอนาคต ความรวมมือกับหนวยงานตางๆ  
การศึกษาวิจัยการบังคับคดีแพง และการสื่อสาร
องคกร โดยมีรายงานสรุปผลการประชุมเจาพนักงาน
บังคับคดีระหวางประเทศ UIHJจํานวน 1 ฉบับ 

2. โครงการประชุมเจา
พนักงานดาน ลมละลาย
ระหวางประเทศ IAIR 
 

จํานวนรายงานสรุปผลการ
ประชุมเจาพนักงานดาน 
ลมละลายระหวางประเทศ IAIR 

1 ฉบับ 49,300 
 

49,300 เมื่อวันท่ี 16 ตุลาคม 2561 กรมบังคับคดี  
โดยนางสาวนภัสวรรณ สันติสุขผูเช่ียวชาญเฉพาะดาน
การบังคับคดีลมละลาย และนางสาวศิริขวัญ  
แสงจันทร นิติกรชํานาญการ กองพัฒนาระบบการ
บังคับคดีและประเมินราคาทรัพย เขารวมการประชุม  
IAIR Annual Meeting and Conference 2018 
ในหัวขอ : “Sharing International Insolvency 
Trends and Developments” โดยมี The Hon 
Dharmendar Sesungkur, Minister of Financial 
Service and Good Governance of Mauritius  
ใหเกียรติเปนองคปาฐกการประชุม ทางคณะผูจัดงาน 
IAIR ไดเปดโอกาสใหผูแทนจากหนวยงานผูปฏิบัติงาน
ดานลมละลายท้ัง 25 หนวยงานนําเสนอพัฒนาการ
ทางดานกฎหมายลมละลายของประเทศตนเองในปท่ี
ผานมาโดยผูแทนจากกรมบังคับคดีไดนําเสนอราง
พระราชบัญญัติลมละลาย 2 ฉบับท่ีอยูระหวางการ
พิจารณาดําเนินการแกไข ไดแก 
1) รางพระราชบัญญัติลมละลาย (ฉบับท่ี ..) พ.ศ.2483 
(สวนการลมละลายเก่ียวกับตางประเทศ) 
2) รางพระราชบัญญัติลมละลาย (ฉบับท่ี ..) พ.ศ.2483 

พป. 
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กลยุทธ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ เบิกจาย ผลดําเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

(เจาพนักงานพิทักษทรัพยเอกชน)นอกจากน้ีไดนําเสนอวา
มีการนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชกับกระบวนการบังคั
คดีลมละลาย ณ โรงแรม Sugar Beach Resort & Spa, 
Wolmar สาธารณรัฐมอริเชียสโดยมีรายงานสรุปผลการ
ประชุมเจาพนักงานดานลมละลายระหวางประเทศ 
IAIRจํานวน 1 ฉบับ 

3.โครงการการประชุมวา
ดวยกฎหมายระหวาง
ประเทศ ครั้งท่ี 9 (IX St. 
Petersburg International 
Legal Forum : LF) วาดวย
กฎหมายลมละลายระหวาง
ประเทศ ครั้งท่ี 3 ณ นคร
เซ็นตปเตอรสเบิรก 
สหพันธรัฐรัสเซีย  
(โอนเปลี่ยนแปลงจาก
โครงการประชุมวาดวย
กฎหมายระหวางประเทศ 
(IX St. Petersburg 
International Legal 
Forum : LF) 
 
 

จํานวนรายงานสรุปผลการ
ประชุมวาดวยกฎหมายระหวาง
ประเทศ (IX St. Petersburg 
International Legal Forum : 
LF 

1 ฉบับ 556,600 
(โอน

เปลี่ยนแปลง) 

333,529.39 กรมบังคับคดี โดยนางภัทรภร เวชรังสี ผูอํานวยการ
กองบังคับคดีลมละลาย 5 พรอมดวยนางสาวศิริขวัญ 
แสงจันทร นิติกรชํานาญการ กองพัฒนาระบบการ
บังคับคดีและประเมินราคาทรัพย เขารวมประชุม
กฎหมายระหวางประเทศ ครั้งท่ี 9 (IX St. 
Petersburg International Legal Forum : LF)  
วาดวยกฎหมายลมละลายระหวางประเทศ ครั้งท่ี 3  
ณ นครเซ็นตปเตอรสเบิรก สหพันธรัฐรัสเซีย  ระหวาง
วันท่ี 14 – 18 พฤษภาคม 2562 โดยมี รายงาน
สรุปผลการประชุมวาดวยกฎหมายระหวางประเทศ 
(IX St. Petersburg International Legal Forum : LF 
จํานวน 1 ฉบับ 

พป. 
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4. โครงการประชุมดานการ
บังคับคดีรวมกับหนวยงาน
ดานการบังคับคดีลมละลาย
ของประเทศสมาชิกอาเซียน
และประเทศคูเจรจา 
(สาธารณรัฐประชาชนจีน 
ประเทศญี่ปุน และ
สาธารณรัฐเกาหลี)  
 
 

จํานวนรายงานสรุปผลการ
ประชุมดานการบังคับคดีรวมกับ
หนวยงานดานการบังคับคดี
ลมละลายของประเทศสมาชิก
อาเซียนและประเทศคูเจรจา 
(จีน ญี่ปุน และเกาหลีใต) 

1 ฉบับ 3,452,000 3,307,574.03 กรมบังคับคดีจัดประชุมภายใตโครงการการประชุม
ระหวางประเทศวาดวยการบังคับคดีแพง ในยุคการ
เปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีอยางฉับพลัน ระหวางวันท่ี 
24-26 เมษายน 2562  ณ โรงแรม รอยัล ออคิด  
เชอราตัน กรุงเทพมหานคร ซึ่งมีผูเขารวมประชุม
ประกอบดวยผูแทน ประเทศสมาชิกอาเซียน และ
ประเทศคูเจรจา  (สาธารณรัฐประชาชนจีน ประเทศ
ญี่ปุน และสาธารณรัฐเกาหลี) สหพันธรัฐรัสเซีย
ผูบริหารจากองคกรระหวางประเทศ ผูบริหาร
กระทรวงยุติธรรมผูแทนสํานักงานศาลยุติธรรม 
สํานักงานอัยการสูงสุด สํานักงานศาลปกครอง
หนวยงานภาครัฐและภาคเอกชนท่ีเก่ียวของรวม
ประมาณ 400 คนผลการสัมมนาแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นท่ีมีความทาทายและเปนประเด็นท่ีมีความเปน
ทันสมัยใน 3 หัวขอท่ีสําคัญ ดังน้ี 
หัวขอท่ี ๑ “การบังคับคดีกับสินทรัพยดิจิทัล” 
หัวขอท่ี ๒ “การเปลี่ยนแปลงเขาสูยุคดิจิทัล การนํา
เทคโนโลยีมาปรับใชกับกระบวนการบังคับคดี” 
หัวขอท่ี 3 “ประเด็นความทาทายในการนําเทคโนโลยี
มาใชกับการบังคับตามคําพิพากษาในคดีแพง” 
โดยมี รายงานสรุปผลการประชุมดานการบังคับคดี
รวมกับหนวยงานดานการบังคับคดีลมละลายของ
ประเทศสมาชิกอาเซียนและประเทศคูเจรจา (จีน 
ญี่ปุน และเกาหลีใต) จํานวน 1 ฉบับ 

พป. 
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5. โครงการประชุมเพ่ือ
สรางความเขาใจและ
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นการ
ดําเนินการของกรมบังคับคดี 
ภายใตกรอบการดําเนินการ
ตามรายงานผลการจัด
อันดับความยาก – งายใน
การประกอบธุรกิจ ( Ease 
of Doing Business) 
 

รอยละของบุคลากร (กลุมเปาหมา 
เขารวมประชุมช้ีแจงตาม
เปาหมายท่ีกําหนด 
 

รอยละ 80 1,410,100 556,931.98 กรมบังคับคดีจัดประชุม เพ่ือสรางความเขาใจและ
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นการดําเนินการของกรมบังคับ
คด ีภายใตกรอบการดําเนินการตามรายงานผลการจัด
อันดับความยาก – งายในการประกอบธุรกิจ ( Ease 
of Doing Business) จํานวน 2 ครั้ง ดังน้ี 
ครั้งท่ี 1  
กรมบังคับคดีจัดการประชุมเพ่ือรายงานผลการจัดอันดับ
ความยาก-งายในการประกอบธุรกิจของธนาคารโลก 
ประจําป 2562 (Ease of Doing Business 2019) 
เมื่อวันท่ี 24 ธันวาคม 2561  ณ หองกมลทิพย 1 
โรงแรม เดอะ สุโกศล กรุงเทพมหานคร โดยมี
ผูเขารวมการประชุมประกอบดวย คณะผูบริหาร 
กรมบังคับคดี ผูแทนสํานักงานศาลลมละลายกลาง 
ผูแทนศาลทรัพยสินทางปญญาและการคาระหวาง
ประเทศกลาง ผูแทนสํานักงาน กพร. ผูแทนสมาคม
ธนาคารนานาชาติ ผูแทนธนาคารโลก และผูแทนจาก
หนวยงานท้ังภาครัฐและเอกชน เขารวมประชุมฯ  
โดยการประชุมในครั้งน้ี ไดนําเสนอผลการจัดอันดับ
ความยาก – งาย ในการประกอบธุรกิจของ
ธนาคารโลก ประจําป 2562 ( Ease of Doing 
Business 2019) ในตัวช้ีวัด ท่ี 9 ดานการบังคับให
เปนไปตามขอตกลง ( Enforcing Contracts) ตัวช้ีวัด
ท่ี 10 การแกไขปญหาการลมละลาย 
(Resolving..Insolvency) และตัวช้ีวัดท่ี 5 การไดรับ
สินเช่ือ ( Getting Credit) โดยรายงานของ

พป. 
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ธนาคารโลกพบวาตัวช้ีวัด ท่ี 9 ดานการบังคับให
เปนไปตามขอตกลง ประเทศไทยอยูในลําดับท่ี 35 
และตัวช้ีวัดการแกไขปญหาการลมละลาย 
(Resolving Insolvency) เปนประเด็นท่ีทาทายประเทศ
ตาง ๆ ท่ัวโลกมากท่ีสุด ( the most challenging 
worldwide)  
ซึ่งประเทศไทยไดคะแนนในดานการแกไขปญหา
ลมละลายเพ่ิมข้ึนจาก 75.64 ในปท่ีผานมาเปน 
76.64 ในปน้ี อยูในลําดับท่ี 24 และเปนอันดับท่ีดี
ท่ีสุดในอาเซียนมาอยางตอเน่ืองระยะเวลา 3 ปซอน 
และเปนอันดับท่ี 4 ของเอเชีย โดยมีผลคะแนนท่ี
เพ่ิมข้ึนในปน้ีมาจากอัตราการรวบรวมทรัพยคืนใหแก
เจาหน้ี ( Recovery. Rate) ไดเปนรอยละ 69.80  
ซึ่งสูงข้ึนจากปท่ีแลวรอยละ 1.80 สําหรับกรอบความ
เขมแข็งของกฎหมาย ( Strength of Insolvency 
FrameworkIndex) ไดคะแนน 12.5 จาก 16 
เทากับปท่ีผานมา 
ครั้งท่ี 2  
กรมบังคับคดีจัด ประชุมเพ่ือสรางความเขาใจและ
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นการดําเนินการของกรมบังคับ
คดี ภายใตกรอบการดําเนินการตามรายงานผลจัด
อันดับความยาก –งายในการประกอบธุรกิจ ( Ease  
of Doing Business)ใหแกผูบริหารและเจาหนาท่ีกรม
บังคับคดี ท้ังในสวนกลางและสวนภูมิภาค  
เมื่อวันท่ี 16 สิงหาคม 2562 ณ หองอมรินทร 
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โรงแรม เอส ดี อเวนิว กรุงเทพมหานคร โดย มี
วัตถุประสงคเพ่ือเสริมสรางความรู ความเขาใจถึง
ความสําคัญของผลการจัดอันดับความยาก-งายในการ
ประกอบธุรกิจ ( Ease of Doing Business) ของ
ธนาคารโลก รวมท้ังเพ่ือเปนการสรางความเขาใจตอ
แบบสอบถามของธนาคารโลกและการตอบ
แบบสอบถามดังกลาวของกรมบังคับคดีใหแกผูบริหาร
และเจาหนาท่ีกรมบังคับคดี ท้ังในสวนกลางและสวน
ภูมิภาคผูปฏิบัติงานเก่ียวกับตัวช้ีวัดท่ี 9 การบังคับให
เปนไปตามขอตกลง ( Enforcing Contracts) และ
ตัวช้ีวัดท่ี 10 การแกไขปญหาการลมละลาย 
(Resolving Insolvency) ใหเปนในในทิศทาง
เดียวกัน  มีบรรยายในหัวขอ "การบรรยายภาพรวม
และความสําคัญของรายงานผลการจัดอันดับความยาก-
งาย  ในการประกอบธุรกิจ ( Ease of Doing 
Business) ของธนาคารโลก" และการช้ีแจง
แบบสอบถามดานการบังคับใหเปนไปตามขอตกลง 
(Enforcing Contracts) ตัวช้ีวัดท่ี 9 และกฎหมาย 
กฎ ระเบียบ และสถิติท่ีเก่ียวของ และการช้ีแจง
แบบสอบถามดานการแกปญหาการลมละลาย 
(Resolving lnsolvency) ตัวช้ีวัดท่ี 10 และ
กฎหมาย กฎ ระเบียบ และสถิติท่ีเก่ียวของ  
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6. โครงการ “การทําหนาท่ี
เปนผูกํากับดูแล
(Regulator)เจาพนักงาน
พิทักษทรัพยเอกชน” 
 

รอยละของบุคลากกลุมเปาหมาย
มีความรูความเขาใจการเปน 
ผูกํากับดูแลเจาพนักงานพิทักษ
ทรัพยเอกชน 

รอยละ 80 
 

211,003 
(โอน

เปลี่ยนแปลง) 

211,003 กรมบังคับคดีจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ ( Workshop) 
ใหแกผูบริหารและเจาหนาท่ีกรมบังคับคดี ในหัวขอ
การเปนผูกํากับดูแล (Regulator) เจาพนักงานพิทักษทรัพย
เอกชน  ระหวางวันท่ี 18 – 19 กรกฎาคม 2562  
ณ โรงแรมเดอะเบอรเคลีย ประตูนํ้า กรุงเทพมหานคร 
มีเขารวมประชุม จํานวน 63 คน 
 
 

พป. 

7. โครงการพัฒนาองคกรสู
ความเปนเลิศเพ่ืออํานวย
ความสะดวกแกประชาชน 
(PMQA) 
 

1. รอยละของบุคลากร
กลุมเปาหมายมีความรูความ
เขาใจในการพัฒนาองคกรสู
ความเปนเลิศเพ่ืออํานวยความ
สะดวกแกประชาชน (PMQA) 

รอยละ 80 - - กรมบังคับคดีไดยื่นสมัครรางวัลเลิศรัฐ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ.2562 สาขาคุณภาพการบริหาร
จัดการภาครัฐ ประเภทรายหมวด “หมวด 3 การให
ความสําคัญกับผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสีย ”  
ซึ่ง กรมบังคับคดีไดรับรางวัลเลิศรัฐ ประจําป  
พ.ศ. 2562 จํานวน 2 รางวัล กรมบังคับคดี เขารับ
รางวัลเลิศรัฐสาขาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 
ประเภทรายหมวด ดานการมุงเนนผูรับบริการและผูมี
สวนไดเสีย และรางวัลเลิศรัฐสาขาบริการภาครัฐ 
ประเภทพัฒนาการบริการ ช่ือผลงาน : การนําสงเงิน
อายัดทางระบบอิเล็กทรอนิกส ” และ วันท่ี 13 
กันยายน 2562 นายวิษณุ เครืองาม รอง
นายกรัฐมนตรี เปนประธานในพิธีมอบรางวัลเลิศรัฐ 
ประจําป พ.ศ. 2562 พรอมมอบนโยบายและทิศ
ทางการพัฒนาระบบราชการ ใหแกสวนราชการท่ี
ไดรับรางวัลจากสํานักงาน ก.พ.ร. ณ หองรอยัล จูบิลี่ 
บอลรูม อิมแพค เมืองทองธานี จังหวัดนนทบุรี และ

กพร. 

2. คะแนนการประเมินองคกร
ตามกรอบ PMQA จากผูตรวจ
ประเมินภายนอก 

319  
(+15 คะแนน 

จากปฐาน) 

  - 
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กลยุทธ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ เบิกจาย ผลดําเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

สําหรับปน้ีเปนปท่ี 5 ท่ีกรมบังคับคดีไดรับรางวัลเลิศ
รัฐอยางตอเน่ืองจากสํานักงาน ก.พ.ร. 

8. โครงการศูนยราชการ
สะดวก (GECC) 
 

จํานวนหนวยงานท่ีเขารวม
โครงการขับเคลื่อนสูศูนย
ราชการสะดวก (GECC) 

15 หนวยงาน - - - กรมบังคับคดีไดแจงความประสงคสมัครขอรับการ
รับรองมาตรฐานการใหบริการของศูนยราชการสะดวก 
(GECC) ประจําป พ.ศ.2562 และคณะอนุกรรมการ
ตรวจประเมินมาตรฐานศูนยราชการสะดวก 
ไดพิจารณาตรวจประเมินมาตรฐานหนวยงานท่ีสมัคร
ขอรับการรับรองมาตรฐานการใหบริการของ 
ศูนยราชการสะดวก มีหนวยงานท่ีผานการคัดกรอง
เอกสารและจะมีการตรวจประเมินมาตรฐานในพ้ืนท่ี 
4 หนวยงาน ไดแก 1.สํานักงานบังคับคดีจังหวัด
ขอนแกน , พังงา , พังงา สาขาตะก่ัวปา และ
มหาสารคาม 
- เมื่อวันท่ี 18 กันยายน 2562 สํานักงานปลัดสํานัก
นายกรัฐมนตรี แจงผลการพิจารณาวากรมบังคับคดี  
ไมผานการรับรอง มาตรฐานการใหบริการของศูนย
ราชการสะดวก ( GECC) ประจําป พ.ศ.2562  และ
เพ่ือเปนขอมูลประกอบการปรับปรุงหรือพัฒนาการ
ใหบริการประชาชนตามมาตรฐานการใหบริการของ
ศูนยราชการสะดวกและนโยบายของนายกรัฐมนตรี 
และขอเชิญชวนใหสมัครขอรับการรับรองมาตรฐาน
การใหบริการของศูนยราชการสะดวกในป พ.ศ. 2563 
ตอไป 

กพร. 
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กลยุทธ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ เบิกจาย ผลดําเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

9. โครงการทบทวน
แผนปฏิบัติราชการประจําป 
 

จํานวนแผนปฏิบัติราชการ
ประจําปท่ีมีการทบทวน 

1 ฉบับ 388,000 287,856 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนแผนปฏิบัติราชการ 5 ป 
(พ.ศ.2560 - 2564) และจัดทําแผนปฏิบัติราชการ
ประจําปกรมบังคับคดี เมื่อวันท่ี 15 - 17 
พฤศจิกายน 2561 ณ โรงแรมเบสตเวสเทิรนพลัส 
แวนดา แกรนด จังหวัดนนทบุรี มีการบรรยายเรื่อง
ยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580) โดยมีการ
แบงกลุมเพ่ือทบทวนการดําเนินงาน และวิเคราะห
สถานการณปจจุบันขององคกร สภาพแวดลอม
ภายนอกและภายในองคกร โดยเทคนิค SWOT 
Analysis และการทบทวนแผนยุทธศาสตร 5 ป (พ.ศ.
2560 - 2564) รวมถึงการจัดทําแผนปฏิบัติราชการ
ประจําป เพ่ือใหเกิดความทันสมัยสอดคลองกับ
สถานการณท่ีเปลี่ยนแปลง มีผูเขารวมประชุมจํานวน 
60 คน  
โดยกรมบังคับคดีมี แผนปฏิบัติราชการ 3 ป (พ.ศ.256   
2565)จํานวน 1 ฉบับ และแผนปฏิบัติราชการ
ประจําป พ.ศ. 2562 กรมบังคับคด ีจํานวน 1 ฉบับ 

นย. 

4. สราง
สัมพันธภาพความ
รวมมือภาคี
เครือขายภาครัฐ
และเอกชน 

1. โครงการเช่ือมโยงการ
แลกเปลี่ยนขอมูล ( MOU) 
ภาคีเครือขายภาครัฐและ
เอกชน 
 

จํานวน MOU ท่ีมีการนําไปสู
การปฏิบัติ 

19 เรื่องตอป - - กรมบังคับคดไีดบูรณาการและเช่ือมโยงขอมูลกับสวน
ราชการและเอกชน เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงานใหรวดเร็ว มีประสิทธิภาพ  ตั้งแต 
ตุลาคม 2561 – กันยายน 2562 จํานวน 
11 หนวยงาน ดังน้ี 
1. บริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จํากัด 
2. บริษัทโตโยตาลีสซิ่ง (ประเทศไทย) จํากัด 
3. ธนาคารแหงประเทศจีน (ไทย) จํากัด (มหาชน) 

พป. 
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กลยุทธ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ เบิกจาย ผลดําเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

4. สํานักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง 
กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคมแหงชาติ 
“สํานักงาน กสทช.” 
5. กรมท่ีดิน 
6. สํานักงานการบังคับคดี สํานักงานอัยการสูงสุด 
และสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและ
ตลาดหลักทรัพย (สํานักงาน ก.ล.ต.) 
7. บริษัท เงินติดลอ จํากัด 
8. กรมสรรพากร 
9. บริษัทหลักทรัพยรวม 34 บริษัท 
10. สํานักงานประกันสังคม 
11. การไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย 
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ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมตามแนวทาง Thailand 4.0 

เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร 
 1. เพ่ือใหองคกรมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และนวัตกรรมท่ีทันสมัย 
 

กลยุทธ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ เบิกจาย ผลดําเนินงาน 
หนวยงาน

รับผิดชอบ 
1. พัฒนาและนํา
ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศท่ี
ทันสมัยไปใชให
เกิดผล (LED 4.0) 

1. การพัฒนาระบบเพ่ือ
บูรณาการฐานขอมูลดานการ
บังคับคดีกับหนวยงานภายใน
และภายนอก 
 
 

รอยละความสําเร็จของการ
พัฒนาระบบไดตามแผน 
 

รอยละ 100 35,364,700 10,166,640 กรมบังคับคดีจัดทําสัญญากับกิจการคารวม  
PB CONSORTIUM จํานวน 6 งวดงาน เริ่มวันท่ี  
15 มีนาคม 2562 สิ้นสุดวันท่ี 13 มีนาคม 2563
คณะกรรมการประชุมตรวจรับงวดงานท่ี 1 – 2 
เสร็จเรียบรอยแลว ปจจุบันอยูระหวางดําเนินการ
ตามงวดงานท่ี 4 –6  
หมายเหตุ  กันเหลื่อมป 2562 จํานวน 4 งวดงาน 
(งวดงานท่ี 3 – 6 จํานวน 23,722,160 บาท) 
 

ศท./กค. 

2. การพัฒนาระบบไกลเกลี่ย
ระยะท่ี 2 
 

รอยละความสําเร็จของการ
พัฒนาระบบไดตามแผน 

รอยละ 100 4,060,700 1,945,000 กรมบังคับคดีจัดทําสัญญากับบริษัท บิซโพเทนเชียล 
จํากัด เลขท่ีสัญญา 98/2562 ลงวันท่ี 21 
พฤศจิกายน 2561 สิ้นสุดสัญญาวันท่ี 21 
พฤศจิกายน 2562 จํานวน 5 งวดงาน เบิกจายงวด
งานท่ี 1 – 3 เสร็จเรียบรอยแลว  ปจจุบันผูรับจาง
สงมอบงานงวดท่ี 4 (เปนการทดสอบระบบ) 
หมายเหตุ  กันเหลื่อมป 2562 จํานวน 2 งวดงาน 
(งวดงานท่ี 4 – 5  จํานวน 1,945,000 บาท) 

ศท./กค. /
ศูนยไกลเกลี่ยฯ 
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กลยุทธ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ เบิกจาย ผลดําเนินงาน 
หนวยงาน

รับผิดชอบ 
 

3. การพัฒนาระบบการออก
ใบอนุญาตและการตรวจสอบ/
กํากับดูแลผูทําแผน ผูบริหาร
แผน 
 

รอยละความสําเร็จของการ
พัฒนาระบบไดตามแผน 

รอยละ 100 6,873,400 1,743,000 กรมบังคับคดีจัดทําสัญญากับบริษัท บิซโพเทนเชียล 
จํากัด วงเงินสัญญา จํานวน 4,980,000 บาท เลขที
สัญญา 110/2562ลงวันท่ี 28 ธันวาคม 2561 จํานว  
4 งวดงาน สิ้นสุดสัญญาวันท่ี 29 ธันวาคม 2562 
เบิกจายงวดงานท่ี 1 – 2  แลว ปจจุบันอยูระหวาง  
ผูรับจางสงมอบงานตามงวดงานท่ี 3  
หมายเหตุ  กันเหลื่อมป 2562 จํานวน 2 งวดงาน 
(งวดงานท่ี 3 – 4  จํานวน 3,237,000 บาท) 

ศท./กค./ฟนฟู 

4. การเพ่ิมประสิทธิภาพการ
จัดการขอมูลการฟนฟูกิจการ
ของลูกหน้ี( e-Reorganization 
Data Management) 
 
 

รอยละความสําเร็จของการ
พัฒนาระบบไดตามแผน 
 

รอยละ 100 4,397,600 1,103,700 กรมบังคับคดีจัดทําสัญญากับบริษัท บิซโพเทนเชียล 
จํากัด จํานวน 5 งวดงาน วงเงินสัญญา จํานวน 
3,679,000 บาท เลขท่ีสัญญา 111/2562 ลงวันที 
15 มกราคม 2562 เบิกจาย งวดงานท่ี 1 – 2  แลว 
ปจจุบันอยูระหวางคณะกรรมการตรวจรับงานงวดงาน   
หมายเหตุ  กันเหลื่อมป 2562 จํานวน 2 งวดงาน 
(งวดงานท่ี 4 – 5  จํานวน 2,575,300 บาท) 

ศท./กค./ฟนฟู 

5. โครงการขายทอดตลาด
โดยใหบริการในรูปแบบ 
Mobile Truck 
 

รอยละความสําเร็จของการ
พัฒนาระบบไดตามแผน 

รอยละ 100 13,680,000 - กรมบังคับคดีจัดทําสัญญากับบริษัท สยาม ฟลีท 
จํากัด จํานวน 1 งวดงาน วงเงินสัญญา 
13,675,000 บาท เลขท่ีสัญญา 137/2562 ลง
วันท่ี 25 กรกฎาคม 2562 ปจจุบันอยูระหวางผู
รับจางบริหารสัญญารอสงมอบงาน โดยกรมบังคับ
คดีจัดซื้อรถยนตบรรทุกโครงการขายทอดตลาดโดย
ใหบริการในรูปแบบ Mobile Truck  พรอมตูและ
อุปกรณการติดตั้ง จํานวน 4 คัน  
หมายเหตุ  กันเหลื่อมป 2562 จํานวน 1 งวดงาน 

คณะกรรมการฯ
จัดทํารางขอบเขต

ฯโครงการฯ ใน
รูปแบบMobile 

Truck 
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กลยุทธ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ เบิกจาย ผลดําเนินงาน 
หนวยงาน

รับผิดชอบ 
จํานวน 13,675,000 บาท 

6.โครงการจัดซื้อระบบ
ถาย ทอด สดการขาย
ทอดตลาด 
 
 

รอยละความสําเร็จของการ
พัฒนาระบบไดตามแผน 

รอยละ 100 15,595,200 15,589,900 
กรมบังคัคดี ทําสัญญากับบริษัท ยูไนเต็ด อินฟอรม
เมช่ัน ไฮเวย จํากัด เลขท่ีสัญญา 101/2562 ลง
วันท่ี 29 พฤศจิกายน 2561  ดําเนินโครงการเสร็จ
เรียบรอยแลว 

ศท./กค. 

7.โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพ
การพัฒนาระบบการติดตาม
ขอรองเรียน 
 

รอยละความสําเร็จของการ
พัฒนาระบบไดตามแผน 

รอยละ 100 1,292,100 - กรมบังคับคดีจัดทําสัญญากับบริษัท บิซโพเทนเชียล 
จํากัด จํานวน 1 งวดงาน  เลขท่ีสัญญา 97/2562 
ลงวันท่ี12 พฤศจิกายน 2561 สิ้นสุดสัญญาวันท่ี 
10 มิถุนายน 2562 เมื่อวันท่ี 13 มิถุนายน 
2562ดําเนินการเสร็จเรียบรอยแลวปจจุบันอยู
ระหวางเบิกจาย 
หมายเหตุ  กันเหลื่อมป 2562 จํานวน 1 งวดงาน 
จํานวน 876,000 บาท 

ศท./กค. 

8.โครงการจัดซื้อเครื่อง
คอมพิวเตอรทดแทน  (จํานวน 
283 เครื่อง) 
 

รอยละความสําเร็จของการ
จัดซื้อไดตามแผน 

รอยละ 100 8,207,000 7,950,555  โครงการจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรทดแทน  
(จํานวน 283 เครื่อง) กรมบังคับคดีจัดทําสัญญากับ
บริษัท แอมโปไมโครซิส  จํากัด เลขท่ีสัญญา 
94/2562 ลงวันท่ี 2 พฤศจิกายน 2561 สิ้นสุด
สัญญาวันท่ี 1 เมษายน 2562วงเงินในสัญญาจาง 
จํานวน 7,950,555 บาท ปจจุบันดําเนินการเสร็จ
เรียบรอยแลวเบิกจายเรียบรอยแลว  

ศท./กค. 
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ไมเปนไปตามแผน           อยูระหวางดําเนินการตามแผน        ดําเนินการไดตามแผน 

 

 

กลยุทธ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ เบิกจาย ผลดําเนินงาน 
หนวยงาน

รับผิดชอบ 
9.โครงการจัดซื้อเครื่องพิมพ
ทดแทน  (จํานวน 312 
เครื่อง) 
 

รอยละความสําเร็จของการ
จัดซื้อไดตามแผน 

รอยละ 100 7,058,000 6,099,000 โครงการจัดซื้อเครื่องพิมพทดแทน (จํานวน 312 เครื่อง
กรมบังคับคดีไดทําสัญญากับบริษัท กนกสิน  
เอ็กซปอรตอิมปอรต จํากัด เมื่อวันท่ี 5 กุมภาพันธ25 
ปจจุบันดําเนินการเสร็จเรียบรอยแลวเบิกจาย
เรียบรอยแลว 

ศท./กค. 

 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4 สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรใหมีความเปนมืออาชีพ 

เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร  
 1. เพ่ือใหบุคลากรมีความเชี่ยวชาญและมีความภักดีตอองคกร 

 

กลยุทธ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ เบิกจาย ผลดําเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 
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กลยุทธ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ เบิกจาย ผลดําเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

1. ยกระดับ
ขีดความ 
สามารถ
บุคลากร 
 

1. โครงการอบรม
เจาหนาท่ีประจําศูนยไกล
เกลี่ยขอพิพาท 
 

รอยละของผูเขารับการอบรมมีความรู
ความเขาใจผานเกณฑการประเมินผล 
 

รอยละ 80 
 

886,790 886,790 จัดอบรมเจาหนาท่ีประจําศูนยไกลเกลี่ยขอพิพาท 
หลักสูตร “พัฒนาทักษะการสื่อสารและ
ประสานงาน แกเจาหนาท่ีประจําศูนยไกลเกลี่ยขอ
พิพาท ” มีวัตถุประสงคเพ่ือเสริมสรางความรู 
พัฒนาทักษะการสื่อสารและประสานงานแก
เจาหนาท่ีประจําศูนยไกลเกลี่ยขอพิพาท ใหมี
สมรรถนะการทํางานท่ีสูงข้ึน สามารถนําความรูท่ี
ไดไปใชปฏิบัติงานไดอยางถูกตอง เปนระบบ และ
เปนไปในทิศทางเดียวกัน และสามารถใหบริการ
ประชาชนไดอยางมีประสิทธิภาพ จํานวน 2 รุน  
ณ โรงแรมภูเขางามรีสอรท จังหวัดนครนายก 
ผูเขารวมการอบรมจํานวน 115 คน  
- รุนท่ี 1 เมื่อวันท่ี 11 ธันวาคม 2561 
มีผูเขารวมการอบรมจํานวน 59 คน  
- รุนท่ี 2 เมื่อวันท่ี 17 ธันวาคม 2561  
มีผูเขารวมการอบรมจํานวน 56 คน 
 

กบท. 
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ไมเปนไปตามแผน           อยูระหวางดําเนินการตามแผน        ดําเนินการไดตามแผน 

 

 

กลยุทธ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ เบิกจาย ผลดําเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

2. โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการผูทําหนาท่ีไกล
เกลี่ยขอพิพาทช้ันบังคับคดี 
 

รอยละของผูเขารับการอบรมมีความรู
ความเขาใจผานเกณฑการประเมินผล 
 

รอยละ 80 1,022,000 791,601.29 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการผูทําหนาท่ีไกลเกลี่ยขอ
พิพาทช้ันบังคับคดี ใหแกผูอํานวยการสํานักงาน
บังคับคดีท้ังสวนกลางและสวนภูมิภาค และผูไกลเกลี
ท่ีกรมบังคับคดีมีคําสั่งแตงตั้ง โดยมีวัตถุประสงค
เพ่ือสงเสริมองคความรู แลกเปลี่ยนประสบการณ
การไกลเกลี่ยขอพิพาทช้ันบังคับคดี และพัฒนาขีด
ความสามารถของผูทําหนาท่ีไกลเกลี่ยใหพรอม
ปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ และเกิด
ประโยชนสูงสุดแกราชการและประชาชน เมื่อวันท่ี 
24 ธันวาคม 2561 ณ โรงแรมเอสดี อเวนิว 
กรุงเทพมหานคร มีผูเขารวมการอบรมจํานวน 80 
คน 

กบท. 
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ไมเปนไปตามแผน           อยูระหวางดําเนินการตามแผน        ดําเนินการไดตามแผน 

 

 

กลยุทธ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ เบิกจาย ผลดําเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

3. โครงการฝกอบรม 
ปฐมนิเทศบุคลากรกรม
บังคับคดี 
 

รอยละของผูเขารับการอบรมมีความรู
ความเขาใจผานเกณฑการประเมินผล 
 

รอยละ 80 419,000 419,000 จัดโครงการฝกอบรม หลักสูตร “ปฐมนิเทศ
บุคลากรกรมบังคับคดี ” สําหรับขาราชการและ
พนักงานราชการบรรจุใหม ระหวางวันท่ี 1 – 8 
พฤศจิกายน 2561 ณ หองประชุมช้ัน 9 อาคาร
กรมบังคับคดี โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใหความรูแก
ผูเขารวมอบรม เพ่ือเปนการสรางองคความรูดาน
การบังคับคดี และปลูกฝงจิตสํานึกท่ีดีในการ
ปฏิบัติงานใหมีความซื่อสัตยสุจริต โปรงใส และ
เปนการสรางสัมพันธภาพท่ีดีระหวางผูปฏิบัติงาน 
ใหมีความสามัคคี มีคุณธรรมจริยธรรม รวมถึงการ
ไดรับรูบทบาทหนาท่ีความรับผิดชอบของ
ผูปฏิบัติงาน และเทคนิคทางการบริหารการ
จัดการภาครัฐสมัยใหมในการปฏิบัติหนาท่ีตามท่ี
ไดรับมอบหมายใหเกิดประโยชนสูงสุดแกราชการ
และประชาชน มีผูเขารับการอบรมจํานวน 50 
คน  

กบท. 
 

4. โครงการฝกอบรม
หลักสูตร สําหรับพนักงาน
เดินหมาย 
 

รอยละของผูเขารับการอบรมมีความรู
ความเขาใจผานเกณฑการประเมินผล 
 

รอยละ 80 711,600 711,600 จัดอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรกรมบังคับคดีสู
องคกรแหงการเรียนรูและมีความเช่ียวชาญสห
วิทยาการ หลักสูตร “การบริการระดับพ้ืนท่ี 
สําหรับพนักงาน เดินหมาย”เมื่อวันท่ี 16 - 18 
พฤศจิกายน 2561 ณ โรงแรมเบย วินโดว แอด ซี 
ชะอํา จังหวัดเพชรบุรี มีผูเขารวมโครงการ
ประกอบดวย พนักงานเดินหมายจากสวนกลาง
และสวนภูมิภาค จํานวน 100 คน  

กบท. 
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กลยุทธ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ เบิกจาย ผลดําเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

5. โครงการอบรม
หลักสูตร งานธุรการ 
 

รอยละของผูเขารับการอบรมมีความรู
ความเขาใจผานเกณฑการประเมินผล 
 

รอยละ 80 791,900 791,900 จัดอบรมใหความรูแกเจาหนาท่ีธุรการ 
กรมบังคับคดี หลักสูตร “การสื่อสารเพ่ือการ
บริการสําหรับงานบังคับคด”ี ระหวางวันท่ี 26 –28 
พฤศจิกายน 2561 ณ โรงแรมสเปลนดิด แอด 
เขาใหญ จังหวัด ผูเขารวมการอบรมจะไดรับ
ความรูจากวิทยากรในหัวขอ “ระเบียบสํานัก
นายกรัฐมนตรีวาดวยงานสารบรรณ ” เพ่ือให
ผูเขารวมการอบรม มีความรู ความเขาใจ ในการ
ปฏิบัติงานและเทคนิคการใหบริการตลอดจน
พัฒนาทักษะดานการสื่อสารตอผูรับบริการ  
มีสมรรถนะการทํางานสูงข้ึนสามารถนําความรูท่ี
ไดไปปฏิบัติงานไดอยางถูกตองเปนระบบและมี
จิตสํานึกรักองคกร เกิดแรงจูงใจในการทํางาน 
และใหบริการประชาชนไดอยางมีคุณภาพ  
มีผูเขารวมโครงการประกอบดวยผูปฏิบัติงาน
ธุรการท่ัวไปจากสวนกลางและสวนภูมิภาคจํานวน 97 
คน 
 
 
 
 
 

กบท. 
 



  ~ 42 ~ 
 

ไมเปนไปตามแผน           อยูระหวางดําเนินการตามแผน        ดําเนินการไดตามแผน 

 

 

กลยุทธ 
แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ เบิกจาย ผลดําเนินงาน 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

6. โครงการพัฒนาระบบ
Competency Career 
Path และแผนพัฒนา
สมรรถนะรายบุคคล (IDP) 
 

จํานวนกระบวนการท่ีไดรับการพัฒนา  
- Competency 
- Career Path  
- แผนพัฒนาสมรรถนะรายบุคคล 
(IDP) 
 

จํานวน 3 
กระบวนการ 

- - กรมบังคับคดี โดยกองบริหารทรัพยากรบุคคล  
ไดดําเนินการจัดทํา ทางกาวหนาในอาชีพ Career Path 
สําหรับตําแหนงพิเศษในกลุมภารกิจหลักของ  
สวนราชการ เพ่ือใหบุคลากรมีทักษะหรือ
สมรรถนะ สูงเพ่ือเตรียมพัฒนาอยางเปน
ประสิทธิภาพ 

กบท. 

2 . สราง
แรงจูงใจและ
ความผูกพัน
ของบุคลากร 

1. โครงการเสริมสราง
ความผูกพันของบุคลากรท่ี
มีตอองคกร 
 

รอยละความผูกพันของบุคลากร รอยละ 62 - - จัดทําแบบสํารวจเพ่ือประเมินระดับคุณภาพชีวิต
และความผูกพันผานทางระบบออนไลน และ
กําหนดใหเจาหนาท่ีทุกหนวยงานในสังกัด 
กรมบังคับคดีตอบแบบสํารวจ จํานวน 3,317 คน  
ซึ่งมีผูตอบแบบสํารวจรวมท้ังสิ้น 2,154 คน 
ผลสํารวจดานความผูกพันธองคกร คิดเปนรอยละ 
92.80 

กบท. 

2. โครงการเสริมสราง  
(การบริหารความปลอดภัย 
อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดลอม) ความผาสุก 
 

รอยละการบริหารความปลอดภัยอาชีวอ
นามัย และสภาพแวดลอมไดตามเปาหมา 

รอยละ 50 72,000 
(เงินคาธรรมเนียม 

59,210 กรมบังคับคดีจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ   
“การสรางเสริมสุขภาพความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดลอมในการทํางาน ”จัดข้ึนระหวาง
วันท่ี 30-31 กรกฎาคม 2562 ณ หองประชุมช้ัน 9
อาคารกรมบังคับคดี โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือรักษา
ความปลอดภัยสถานท่ีของกรมบังคับคดี 
มีประสิทธิภาพมีระบบการปองกันและบรรเทา 
สาธารณภัยเปนไปตามระเบียบสํานัก
นายกรัฐมนตรีวาดวยการรักษาความปลอดภัย
แหงชาติพ.ศ. 2552มีผูเขารวมโครงการจํานวน 
50 คน ประกอบดวยคณะผูบริหารและเจาหนาท่ี
กรมบังคับคดี มีการ บรรยายใหความรู จํานวน 

กบท. 
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2 หัวขอ ดังน้ี  
1. หมวดวิชาท่ี 1 ความรูเก่ียวกับความปลอดภัย
ในการทํางาน และบทบาทหนาท่ีของหัวหนา 
2. หมวดวิชาท่ี 2 กฎหมายความปลอดภัยอาชีวอนามั 
และสภาพแวดลอมในการทํางาน  

3. เสริมสราง
คานิยมและ
วัฒนธรรม
องคกร 

1. แผนเสริมสรางคานิยม
ใหเปนวัฒนธรรมองคกร 
 

1. รอยละคะแนนเฉลี่ยของ บุคลากร
ตามคานิยม (I AM LED)ไดตาม
เปาหมาย 

รอยละ 30 - - กรมบังคับคดี โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เรื่อง ระบบการประเมินผลการปฏิบัติงาน ( KPI) 
และการบริหารจัดการความรู ( KM) การถายทอด
เปาหมายและตัวช้ีวัดระดับองคกรลงสูระดับ
หนวยงานและระดับบุคคลเพ่ือพัฒนาและ 
วางระบบการประเมินผลการปฏิบัติงานใหมีความ
ทันสมัย โปรงใสสรางแรงจูงใจมุงเนนผลงานท่ีดี
ถายทอดเปาหมายและตัวช้ีวัดจากระดับองคกร 
สูระดับสํานัก/กอง อยางเปนระบบและเพ่ือใหการ
บริหารจัดการความรูในองคกรเปนขอมูลการ
แลกเปลี่ยนเรียนรูการทํางานซึ่งกันสามารถนํา
ความรูไปใชประโยชนในการตัดสินใจแกไขปญหา
และปรับปรุงองคกร  จํานวน 2 รุน มีผูเขารวม
โครงการฯ จํานวน 135 คนดังน้ี 
- รุนท่ี 1 วันท่ี 2 กรกฎาคม 2562 ณ หอง
ประชุมช้ัน 9 อาคารกรมบังคับคดีผูเขารวม
โครงการประกอบดวย ผูบริหารและเจาหนาท่ี  
กรมบังคับคดี (สวนกลาง) จํานวน 55คน 
 
- รุนท่ี 2 วันท่ี 5 กรกฎาคม 2562ณ โรงแรมเอส 

กบท. 

2. รอยละผูบริหารเปน Role Model 
ไดตามเปาหมาย 

รอยละ 50   
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ดีอเวนิวผูเขารวมโครงการประกอบดวย
ผูอํานวยการสํานักงานบังคับคดีจังหวัด  
(สวนภูมิภาค) จํานวน 80 คน 
ซึ่งมีการบรรยายในหัวขอ LeadershipDevelopment 
Program “ธรรมปฏิบัติของผูบริหารพันธุ A+ 
(Accountability)” โดย รองศาสตราจารย  
ดร.พระราชวรเมธี รองอธิการบดีฝายบริหาร 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  
หัวขอ  “ผูบริหารพันธุ A+ (Accountability)  
จากนโยบายสูการปฏิบัต”ิ โดย อ.นงลักษณไชยเสโน 
ท่ีปรึกษาโครงการแผน HR หัวขอ “แนวทางการ
จัดการความรูของกรมบังคับคด”ี โดย ดร.สายพิรุณ 
เพ่ิมพูล ท่ีปรึกษาโครงการแผน HR และหัวขอ  
“ระบบการประเมินผลการปฏิบัติงาน ( KPI) และ
การถายทอดตัวช้ีวัด ” โดย อ.สุนิสาพ.ประสิทธ์ิ  
ท่ีปรึกษาโครงการแผน HR  
และในปงบประมาณ พ.ศ. 2562 กรมบังคับคดี
กําหนด คานิยมรวม เปนตัวช้ีวัดประเมินผล 
(สมรรถนะและพฤติกรรม) ระดับองคกรประเมิน
พฤติกรรมตามคานิยม 2 เรื่อง คือ  
1. A คือ Accountabiltity หมายถึง ความรับผิดชอบ 
ตัวช้ีวัด คือ ระดับการปฏิบัติตามคํานิยมเรื่องความ
รับผิดชอบ (ระดับ 4) 
2. D คือ Digital หมายถึง การใชเทคโนโลยี
ตัวช้ีวัด คือ ระดับการปฏิบัติตามคานิยมเรื่องการ
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พัฒนาทักษะดานดิจิทัล (การใชเทคโนโลยี)  
(ระดับ 4) 

4. ยกระดับ
องคกรสู
องคกรแหง
การเรียนรู 

1. แผนพัฒนาบุคลากรให
มีความชํานาญสหวิทยาการ 
 

1. รอยละของจํานวนผูชํานาญสห
วิทยาการ (Expert)(ไดแก ดานกฎหมาย 
บัญชี การเงิน ภาษา การเจรจาไกล
เกลี่ย การใหบริการท่ีเปนเลิศ) 

รอยละ 5 - - กรมบังคับคดีกําหนดใหหนวยงานในสังกัด  
กรมบังคับคดี จัดทําขอมูล Best Practice 
ของหนวยงานเพ่ือเปน KM ของกรมบังคับคดแีละ
กําหนดเปนตัวช้ีวัดตามหนาท่ี จํานวนรอยละ 40 
ของจํานวนบุคลากร (ขาราชการ ลูกจางประจํา 
และพนักงานราชการ) โดยมีหนวยงานจัดทํา  
องคความรูท้ังหมด จํานวน 1,360 เรื่อง คิดเปน
รอยละ 53.80 ของจํานวนบุคลากรจํานวน 
2,528 คน (ขาราชการ ลูกจางประจํา และ
พนักงานราชการ) 

กบท. 

2. รอยละของจํานวน Best Practice 
ท่ีจัดทําและนําไปใช 

รอยละ 10   กบท. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สรุปผลดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562กรมบังคับคด ี
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ประเด็นยุทธศาสตร 
จํานวน 

โครงการ/กิจกรรม 

ดําเนินการ 
เปนไปตามแผน 

(โครงการ) 

ดําเนินการ 
ไมเปนไปตามแผน 

(โครงการ) 

รอยละ 
ความสําเร็จ 

ดําเนินการเปนไปตามแผน 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 เสริมสรางภาพลักษณองคกรและยกระดับธรรมาภิบาล 16 13 3 81.25 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2ขับเคลื่อนกระบวนการทํางานและบริหารจัดการสูความเปนเลิศ 19 18 1 94.74 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมตามแนวทาง Thailand 4.0 9 3 6 33.33 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรใหมีความเปนมืออาชีพ 10 10 - 100 

รวม 54 44 10 81.48 

 


