


รายงานผลการทำแบบทดสอบความรู้เกี่ยวกับเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 
1. การเข้าทำแบบทดสอบ 
 บุคลากรกรมบังคับคดีท ั ้งหมดจำนวน 3,213 คน เข้าร ่วมทำแบบทดสอบจำนวน 2 ,969 คน 
คิดเป็นร้อยละ 92.40 โดยแบ่งเป็น 4 ประเภท ดังนี้ 
 1.1 ข้าราชการ จำนวน 1,063 คน ทำแบบทดสอบ จำนวน 975 คน คิดเป็นร้อยละ 91.72  
 1.2 ลูกจ้างประจำ จำนวน 176 คน ทำแบบทดสอบ จำนวน 143 คน คิดเป็นร้อยละ 81.25  
 1.3 พนักงานราชการ จำนวน 1,419 คน ทำแบบทดสอบ จำนวน 1,332 คน คิดเป็นร้อยละ 93.86  
 1.4 ลูกจ้างชั่วคราว จำนวน 555 คน ทำแบบทดสอบ จำนวน 519 คน คิดเป็นร้อยละ 93.51  
รายละเอียดปรากฏผลตามแผนภูมิที่ 1 และ 2 
 
แผนภูมิที่ 1 แสดงจำนวนบุคลากรกรมบังคับคดีทั้งหมด 
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แผนภูมิที่ 2 บุคลากรกรมบังคับคดีที่เข้าร่วมทำแบบทดสอบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. ผลการทำแบบทดสอบ 
 2.1 บุคลากรที่ทำแบบทดสอบผ่าน 
 จำนวนบุคลากรกรมบังคับคดีทั้งหมดจำนวน 2,969 คน ทำแบบทดสอบผ่านจำนวน 2,959 คน 
คิดเป็นร้อยละ 99.66 โดยแบ่งเป็น 4 ประเภท ดังนี้ 
 1. ข้าราชการ จำนวน 975 คน ทำแบบทดสอบผ่าน จำนวน 972 คน คิดเป็นร้อยละ 99.69  
 2. ลูกจ้างประจำ จำนวน 143 คน ทำแบบทดสอบผ่าน จำนวน 143 คน คิดเป็นร้อยละ 100  
 3. พนักงานราชการ จำนวน 1,332 คน ทำแบบทดสอบผ่าน จำนวน 1,328  คน คิดเป็นร้อยละ 99.69  
 4. ลูกจ้างชั่วคราว จำนวน 519 คน ทำแบบทดสอบผ่าน จำนวน 516 คน คิดเป็นร้อยละ 99.42  
รายละเอียดปรากฏผลตามแผนภูมิที่ 3  
 
แผนภูมิที่ 3 แสดงจำนวนบุคลากรกรมบังคับคดีที่ทำแบบทดสอบผ่าน 
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 2.2 บุคลากรที่ทำแบบทดสอบไม่ผ่าน 
 บุคลากรกรมบังคับคดีที่ทำแบบทดสอบไม่ผ่านจำนวน 10  คน คิดเป็นร้อยละ 0.33 โดยแบ่งเป็น 
4 ประเภท ดังนี้ 
 1. ข้าราชการ จำนวน 975 คน ทำแบบทดสอบไม่ผ่าน จำนวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 0.30  
 2. พนักงานราชการ จำนวน 1,332 คน ทำแบบทดสอบไม่ผ่าน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 0.30  
 3. ลูกจ้างชั่วคราว จำนวน 519 คน ทำแบบทดสอบไม่ผ่าน จำนวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 0.57  
รายละเอียดปรากฏผลตามแผนภูมิที่ 4 
 
แผนภูมิที่ 4 แสดงจำนวนบุคลากรกรมบังคับคดีที่ทำแบบทดสอบไม่ผ่าน 
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