
คานิยมสรางสรรค คานิยมสรางสรรค ๕ ๕ ประการประการ   
 

 คานิยมสรางสรรคเปนคุณธรรมประจําใจที่

เจาหนาที่ของรัฐพึงยึดถือ  เพื่อใหการปฏิบัติงาน  ภาค

รัฐบังเกิดผลตามแนวทางของแผนปฏิรูประบบ

บริหารภาครัฐ ที่มุงสรางคุณประโยชนสูงสุดใหแก

ประชาชนและประเทศชาติ 

 

 ในระบบราชการมีคานิยมสรางสรรค ๕ 

ประการ ประกอบดวย 

 

 

 

 ยึดมั่นในความถูกตองดีงาม ชอบธรรม 

 เสียสละ 

 พรอมที่จะเปลี่ยนแปลงเพื่อการพัฒนา 

 ยึดหลักวิชาและจรรยาวิชาชีพ 

 ไมยอมโอนออนตามอิทธิพลใด ๆ 

 

 

 

 

 ปฏิบัติหนาที่อยางตรงไปตรงมา 

 แยกเรื่องสวนตัวออกจากหนาที่การงาน 

 มีความรับผิดชอบตอการปฏิบัติงานใน

หนาที่ ตอประชาชน ตอผลการปฏิบัติงาน ตอองคการ 

และตอการพัฒนาปรับปรุงระบบราชการ 

 

 

 

 สรางกลไกและวิธีการทํางานขององคการ

ใหชัดเจน ประชาชนสามารถตรวจสอบความถูกตองได 

 เปดเผยขอมูลขาวสารภายใตกรอบของ

กฎหมาย 

 

 

 

 

 
 

๒  ซื่อสัตย และมีความรับผิดชอบ ๔  ไมเลือกปฏิบัติ 
 

 บริการประชาชนดวยความเสมอภาค 

เนนความสะดวก รวดเร็ว และประหยัด 

 ปฏิบัติตอผูมารับบริการดวยความเมตตา 

เอื้อเฟอ ถูกตองและมีน้ําใจ 

 

 

 
๕  มุงผลสัมฤทธิ์ของงาน 

๓  โปรงใส ตรวจสอบได  ทํางานใหแลวเสร็จตามวัตถุประสงค 

เกิดผลดีตอหนวยงานและสวนรวม 

๑  กลายืนหยัดทําในสิ่งที่ถูกตอง 

 ใชทรัพยากรของทางราชการใหคุมคา 

 เนนการทํางานโดยยึดผลลัพธเปนหลัก 

มีการประเมินผลตามตัวชี้วัดของงาน 

 

☺☺☺☺☺☺☺ 

ที่มา : เอกสารเผยแพรของสํานักงาน ก.พ. 


