
คูม่อืสาํหรบัประชาชน : การขอตอ่ใบอนญุาตเป็นผูท้ําแผนสาํหรบัผูย้ ืน่คาํขอเป็นนติบิคุคล 
หนว่ยงานทีใ่หบ้รกิาร :กรมบงัคบัคดกีระทรวงยตุธิรรม 
 
หลกัเกณฑ ์วธิกีาร เง ือ่นไข (ถา้ม)ี ในการยืน่คําขอ และในการพจิารณาอนุญาต  
1) ผูท้ีจ่ะขอตอ่ใบอนุญาตเป็นผูทํ้าแผนไดแ้กน่ติบิคุคลบคุคลธรรมดาหรอืคณะบคุคลซึง่ใบอนุญาตเดมิจะครบกําหนด  
 
2) ผูข้อตอ่ใบอนุญาตเป็นผูทํ้าแผนตอ้งยืน่แบบคําขอตามทีค่ณะกรรมการพจิารณาผูทํ้าแผนและผูบ้รหิารแผนฟ้ืนฟกูจิการกําหนด
พรอ้มแสดงหลกัฐานรับรองในดา้นคณุสมบตัโิดยยืน่ลว่งหนา้กอ่น 60 วนัแตไ่มเ่กนิ 180 วนักอ่นทีใ่บอนุญาตจะครบกําหนด 
 
3) นติบิคุคลซึง่ขอตอ่ใบอนุญาตเป็นผูทํ้าแผนตอ้งมคีณุสมบตัแิละไมม่ลีกัษณะตอ้งหา้มดงัตอ่ไปนี้  
 
3.1) เป็นผูป้ระกอบธรุกจิรับจัดกจิการและทรัพยส์นิของผูอ้ืน่  
 
3.2) มทีนุจดทะเบยีนไมน่อ้ยกวา่ 5,000,000 บาทและชาํระมลูคา่หุน้เต็มจํานวนแลว้ 
 
3.3) มวีตัถปุระสงคใ์นการประกอบธรุกจิเป็นทีป่รกึษาทางการเงนิหรอืทีป่รกึษาทางบญัชหีรอืทีป่รกึษาทางกฎหมาย  
 
3.4) มสีายงานทีรั่บผดิชอบการปฏบิตัหินา้ทีเ่ป็นผูทํ้าแผนและจะตอ้งมผีูป้ฏบิตังิานเต็มเวลาไมน่อ้ยกวา่ 3 คนซึง่เป็นคนสญัชาติ
ไทยไมน่อ้ยกวา่กึง่หนึง่และผูป้ฏบิตังิานดงักลา่วทัง้หมดจะตอ้งมคีวามรูอ้ยา่งนอ้ยระดบัปรญิญาตรโีดยมปีระสบการณ์ในการ
ทํางานตามขอ้ 3.3 ไมน่อ้ยกวา่ 3 ปีและอยา่งนอ้ย 1 คนจะตอ้งมคีวามรูท้างการเงนิหรอืการบญัชี 
 
3.5) ผูบ้รหิารของนติบิคุคลนัน้มจีรยิธรรมมคีวามสามารถและมปีระสบการณ์ในธรุกจิทีจ่ะดําเนนิการมคีวามซือ่สตัยส์จุรติไมม่ี
ประวตัเิคยถกูไลอ่อกปลดออกใหอ้อกหรอืตอ้งคดเีนือ่งจากกระทําทจุรติทํางานอนัสอ่ไปในทางไมส่จุรติหรอืบรหิารงานหรอื
กระทําการอืน่ใดอนัเป็นเหตใุหเ้กดิการกระทําความผดิตามกฎหมายหรอืทีเ่ป็นความผดิรา้ยแรงอนัแสดงถงึการขาดความ
รับผดิชอบหรอืขาดความรอบคอบในการบรหิารงานและไมเ่ป็นบคุคลซึง่ถกูศาลมคํีาสัง่พทิกัษ์ทรัพย์  
 
3.6) มหีลกัเกณฑแ์ละแนวทางการปฏบิตังิานทีรั่ดกมุและเชือ่ถอืได  ้
 
3.7) ไมถ่กูศาลมคํีาสัง่พทิกัษ์ทรัพย์ 
 
4) กรณีทีผู่ทํ้าแผนใหค้วามยนิยอมเพือ่เป็นผูทํ้าแผนในแตล่ะคดตีอ้งวางหลกัประกนัเฉพาะคดตีามจํานวนทีกํ่าหนดในตาราง 1 
ทา้ยกฎกระทรวงภายใน 15 วนันับแตว่นัทีผู่ทํ้าแผนใหค้วามยนิยอมแตท่ัง้นีต้อ้งกอ่นวนัทีศ่าลพจิารณามคํีาสัง่ตัง้ผูทํ้าแผน  
 
5) หากคณะกรรมการฯพจิารณาไมใ่หค้วามเห็นชอบผูย้ืน่คําขอมสีทิธอิทุธรณ์คําสัง่ของคณะกรรมการฯตอ่รัฐมนตรไีดภ้ายใน 30 
วนันับแตว่นัไดรั้บทราบผลการพจิารณา 
 
เงือ่นไข 
 
- ในกรณีทีม่พีฤตกิารณ์พเิศษทําใหไ้มอ่าจมคํีาสัง่ภายใน 30 วนัคณะกรรมการฯอาจขยายระยะเวลาไดอ้กีไมเ่กนิ 30 วนัในกรณี
คณะกรรมการไมม่คํีาสัง่ภายในเวลาดงักลา่วใหถ้อืวา่คณะกรรมการใหค้วามเห็นชอบใหจ้ดทะเบยีน  
 
หมายเหต ุ
 
- ขัน้ตอนการดําเนนิงานตามคูม่อืจะเริม่นับระยะเวลาตัง้แตเ่จา้หนา้ทีต่รวจสอบเอกสารครบถว้นตามทีร่ะบไุวใ้นคูม่อืบรกิาร
ประชาชนเรยีบรอ้ยแลว้ทัง้นีใ้นกรณีทีคํ่าขอหรอืเอกสารหลกัฐานไมค่รบถว้นและหรอืมคีวามบกพร่องไมส่มบรูณ์เป็นเหตใุหไ้ม่
สามารถพจิารณาไดเ้จา้หนา้ทีจ่ะจัดทําบนัทกึความบกพร่องของรายการเอกสารหรอืหลกัฐานทีต่อ้งยืน่เพิม่เตมิโดยผูย้ืน่คําขอ
จะตอ้งดําเนนิการแกไ้ขและหรอืยืน่เอกสารเพิม่เตมิภายใน 7 วนันับแตว่นัทีไ่ดรั้บแจง้ถงึเหตแุหง่การบกพร่องมเิชน่นัน้จะถอืวา่ผู ้
ยืน่คําขอละทิง้คําขอโดยเจา้หนา้ทีแ่ละผูย้ืน่คําขอหรอืผูไ้ดรั้บมอบอํานาจจะลงนามบนัทกึดงักลา่วและจะมอบสาํเนาบนัทกึ
บกพร่องดงักลา่วใหผู้ย้ืน่คําขอหรอืผูไ้ดรั้บมอบอํานาจไวเ้ป็นหลกัฐานทัง้นีไ้มต่ดัสทิธผิูย้ืน่คําขอทีจ่ะยืน่เขา้มาใหม่  



 
 
 
ชอ่งทางการใหบ้รกิาร 
 

สถานทีใ่หบ้รกิาร  
สาํนักฟ้ืนฟกูจิการของลกูหนีก้รมบงัคบัคดอีาคาร 25 ปีชัน้ 4 
189/1 ถนนบางขนุนนทแ์ขวงบางขนุนนทเ์ขตบางกอกนอ้ย 
กรุงเทพมหานคร 10700 โทรศพัท ์0-2887-5095, 0-2887-
5097 โทรสาร 0-2887-5107 
/ตดิตอ่ดว้ยตนเองณหน่วยงาน 

ระยะเวลาเปิดใหบ้รกิาร เปิดใหบ้รกิารวนัจันทรถ์งึวนั
ศกุร ์(ยกเวน้วนัหยดุทีท่างราชการกําหนด) ตัง้แตเ่วลา 
08:30 - 16:30 น. (มพัีกเทีย่ง) 

 
ข ัน้ตอน ระยะเวลา และสว่นงานทีร่บัผดิชอบ 

ระยะเวลาในการดําเนนิการรวม :30 วนั 
 

ลําดบั ข ัน้ตอน ระยะเวลา สว่นทีร่บัผดิชอบ 
1) การตรวจสอบเอกสาร 

ฝ่ายเลขาคณะกรรมการฯตรวจสอบความถกูตอ้งครบถว้นของคํา
ขอรวมทัง้เอกสารหลกัฐานเพือ่เสนอพจิารณา 

1 วนั สาํนักฟ้ืนฟกูจิการของ
ลกูหนี้ 

 
2) การพจิารณา 

ฝ่ายเลขาคณะกรรมการฯตรวจสถานประกอบการของผูย้ืน่คําขอ
ตามวนัเวลาทีไ่ดนั้ดหมายและใหค้ณะกรรมการฯพจิารณาเพือ่มี
คําสัง่ 

28 วนั สาํนักฟ้ืนฟกูจิการของ
ลกูหนี้ 

 

3) การลงนาม/คณะกรรมการมมีต ิ
เมือ่คณะกรรมการฯมคํีาสัง่อนุญาตฝ่ายเลขาคณะกรรมการฯจะ
จัดทําใบอนุญาตเสนอประธานกรรมการลงนาม 
 
 

1 วนั สาํนักฟ้ืนฟกูจิการของ
ลกูหนี ้

 

 
รายการเอกสาร หลกัฐานประกอบ 
ลําดบั ชือ่เอกสาร จํานวน และรายละเอยีดเพิม่เตมิ (ถา้ม)ี  หนว่ยงานภาครฐัผูอ้อกเอกสาร 

1) 
 

สําเนาหนงัสอืรบัรองไมเ่กนิ 3 เดอืน 
ฉบบัจรงิ1ฉบบั 
สําเนา16ฉบบั 
หมายเหตุ(รับรองสาํเนาถกูตอ้งทกุฉบบั) 

กรมพัฒนาธรุกจิการคา้ 

2) 
 

สําเนาหนงัสอืบรคิณหส์นธไิมเ่กนิ 3 เดอืน 
ฉบบัจรงิ1ฉบบั 
สําเนา16ฉบบั 
หมายเหตุ(รับรองสาํเนาถกูตอ้งทกุฉบบั) 

กรมพัฒนาธรุกจิการคา้ 

3) 
 

สําเนาบญัชรีายชือ่ผูถ้อืหุน้ไมเ่กนิ 3 เดอืน 
ฉบบัจรงิ1ฉบบั 
สําเนา16ฉบบั 
หมายเหตุ(รับรองสาํเนาถกูตอ้งทกุฉบบั) 

- 

4) 
 

งบการเงนิยอ้นหลงั 3 ปี 
ฉบบัจรงิ1ฉบบั 
สําเนา16ฉบบั 
หมายเหตุ(รับรองสาํเนาถกูตอ้งทกุฉบบั) 

- 

5) 
 

สําเนาบตัรประชาชนของกรรมการและพนกังานผูป้ฏบิตังิานเต็ม
เวลา 
ฉบบัจรงิ1ฉบบั 
สําเนา16ฉบบั 
หมายเหตุ(รับรองสาํเนาถกูตอ้งทกุฉบบั) 

กรมการปกครอง 

6) สําเนาทะเบยีนบา้นของกรรมการและพนกังานผูป้ฏบิตังิานเต็ม กรมการปกครอง 



ลําดบั ชือ่เอกสาร จํานวน และรายละเอยีดเพิม่เตมิ (ถา้ม)ี  หนว่ยงานภาครฐัผูอ้อกเอกสาร 
 เวลา 

ฉบบัจรงิ1ฉบบั 
สําเนา16ฉบบั 
หมายเหตุ(รับรองสาํเนาถกูตอ้งทกุฉบบั) 

7) 
 

สําเนาหนงัสอืเดนิทางของกรรมการและพนกังานผูป้ฏบิตังิานเต็ม
เวลา (กรณีเป็นคนตา่งดา้ว) 
ฉบบัจรงิ1ฉบบั 
สําเนา16ฉบบั 
หมายเหตุ(รับรองสาํเนาถกูตอ้งทกุฉบบั) 

กองหนังสอืเดนิทาง 

8) 
 

สําเนาหลกัฐานการศกึษาของพนกังานผูป้ฏบิตังิานเต็มเวลา  
ฉบบัจรงิ1ฉบบั 
สําเนา16ฉบบั 
หมายเหตุ(รับรองสาํเนาถกูตอ้งทกุฉบบั) 

- 

9) 
 

ประวตักิารทํางานและหนงัสอืรบัรองการทํางานของพนกังาน
ผูป้ฏบิตังิานเต็มเวลา 
ฉบบัจรงิ1ฉบบั 
สําเนา16ฉบบั 
หมายเหตุ(รับรองสาํเนาถกูตอ้งทกุฉบบั) 

- 

10) 
 

สําเนาใบอนุญาตการทํางานของคนตา่งดา้วของกรรมการและ
พนกังานผูป้ฏบิตังิานเต็มเวลา (กรณีเป็นคนตา่งดา้ว) 
ฉบบัจรงิ1ฉบบั 
สําเนา16ฉบบั 
หมายเหตุ(รับรองสาํเนาถกูตอ้งทกุฉบบั) 

กรมการจัดหางาน 

11) 
 

สําเนาใบอนุญาตหรอืสําเนาหนงัสอืรบัรองการประกอบธุรกจิของ
คนตา่งดา้ว (ในกรณีทีผู่ข้อเป็นคนตา่งดา้ว) 
ฉบบัจรงิ1ฉบบั 
สําเนา16ฉบบั 
หมายเหตุ(รับรองสาํเนาถกูตอ้งทกุฉบบั) 

กรมการจัดหางาน 

12) 
 

รายงานการตรวจสอบประวตัอิาชญากรรมจากกองทะเบยีนประวตั ิ
อาชญากรของกรรมการและพนกังานผูป้ฏบิตังิานเต็มเวลา 
ฉบบัจรงิ1ฉบบั 
สําเนา16ฉบบั 
หมายเหตุ(รับรองสาํเนาถกูตอ้งทกุฉบบั) 

สาํนักงานตํารวจแหง่ชาต ิ

13) 
 

สําเนาหลกัฐานการนําสง่เงนิสมทบตอ่สํานกังานประกนัสงัคมของ
พนกังานผูป้ฏบิตังิานเต็มเวลา 
ฉบบัจรงิ1ฉบบั 
สําเนา16ฉบบั 
หมายเหตุ(รับรองสาํเนาถกูตอ้งทกุฉบบั) 

- 

14) 
 

ผลงานทีผ่า่นมาของผูย้ ืน่คําขอและผลของคด ี(หากม)ี 
ฉบบัจรงิ1ฉบบั 
สําเนา16ฉบบั 
หมายเหตุ(รับรองสาํเนาถกูตอ้งทกุฉบบั)) 

- 

15) 
 

สําเนาหนงัสอืคํา้ประกนัของสถาบนัการเงนิ (หากมกีารเปลีย่น
หนงัสอืคํา้ประกนั) 
ฉบบัจรงิ1ฉบบั 
สําเนา16ฉบบั 
หมายเหตุ(รับรองสาํเนาถกูตอ้งทกุฉบบั) 

- 

16) 
 

แผนผงัโครงสรา้งองคก์ร 
ฉบบัจรงิ1ฉบบั 
สําเนา16ฉบบั 
หมายเหตุ(รับรองสาํเนาถกูตอ้งทกุฉบบั) 

- 

17) แผนทีต่ ัง้ของสํานกังาน - 



ลําดบั ชือ่เอกสาร จํานวน และรายละเอยีดเพิม่เตมิ (ถา้ม)ี  หนว่ยงานภาครฐัผูอ้อกเอกสาร 
 ฉบบัจรงิ1ฉบบั 

สําเนา16ฉบบั 
หมายเหตุ(รับรองสาํเนาถกูตอ้งทกุฉบบั) 

 
คา่ธรรมเนยีม 

ลําดบั รายละเอยีดคา่ธรรมเนยีม คา่ธรรมเนยีม (บาท / รอ้ยละ) 
1) ไมเ่สยีคา่ธรรมเนยีม คา่ธรรมเนยีม 0 บาท 

 
 

 
ชอ่งทางการรอ้งเรยีน แนะนําบรกิาร 

ลําดบั ชอ่งทางการรอ้งเรยีน / แนะนําบรกิาร 
1) สาํนักฟ้ืนฟกูจิการของลกูหนีก้รมบงัคบัคดอีาคาร 25 ปีชัน้ 4 189/1 ถนนบางขนุนนทแ์ขวงบางขนุนนทเ์ขต

บางกอกนอ้ยกรุงเทพมหานคร 10700 โทรศพัท ์02-887-5095, 02-887-5097 
2) เว็บไซต ์http:www.led.go.th 

 
แบบฟอรม์ ตวัอยา่งและคูม่อืการกรอก 

ลําดบั ชือ่แบบฟอรม์ 
1) คําขอตอ่ใบอนุญาตเป็นผูทํ้าแผน (นติบิคุคล) 

 
หมายเหตุ 
ใบอนุญาตผูทํ้าแผนมอีาย ุ2 ปีนับแตว่นัออกใบอนุญาต 
 
 
 
 
 

เอกสารฉบบันีด้าวนโ์หลดจากเว็บไซตศ์นูยร์วมขอ้มลูการตดิตอ่ราชการ 
www.info.go.th 

วนัทีคู่ม่อืมผีลบงัคบัใช:้09/07/2558 

http://www.info.go.th/

